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Que, con Oficio Mltiple N° 091-2009-PCM/SGP de fecha 12-dé Octubré 2009
la Secretarla de Gestién Publica, nos hace de conocimiento los alcances sobre el
- proceso de fiscalizacion posterior que la Entidad debe realizar periédicamente en
cumplimiento al Articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General en relacion a la documentacion que sustenta Ia tramitacion de procedimientos
administrativos contenidos en el TUPA, presentada por los administrados a la Entidad,
en el sentido de que el Decreto Supremo N° 096-2007-PCM sefala la obligacion de |a

Entidad para dictar la norma que regule el proceso de fiscalizacion posterior en un
plazo maximo de 45 dias habiles.

Que, el proceso de Fiscalizacion Posterior se Encuentra dispuesto en el
Aiculo 319 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, a
aVés del cual, se sefala que las Entidades deben realizar la fiscalizacion posterior en
#egielos procedimientos de aprobacién automatica, donde la Entidad no emite un
Iggonunciamiento expreso. Asimismo, se encuentra normado en el numeral 1.16 del
Articulo |V del Titulo Preliminar y en el Articulo 32° de la citada Ley, sefialando que la
tramitacion de los procedimientos administrativos se sustenta en la aplicacion de la
fiscalizacion postenior, disponiéndose que las Entidades quedan obligadas a verificar
de oficio mediante el sistema de muestreo, la autenticidad de las declaraciones,
documentos, informaciones y traducciones proporcionadas por los administrados:
asimismo, el Articulo 32° de la norma en mencion establece que la fiscalizacion
posterior se realiza conforme a criterios obligatorios y uniformes con el solo v Oposito

de lograr una supervision efectiva, buscando el uso racional de los recursos prepios vy
una mejora en la calidad de atencion hacia al administrado.

Que, el Articulo 2° de la Ley N° 29060, Ley del Silencio Administrativo dispona
que el establecimiento de la aprobacién automatica de los procedimientos
administrativos mediante silencio administrativo positivo no enerva la obligacion de las
Entidades Publicas de realizar la fiscalizacion posterior de los documentos,
declaraciones e informacion presentada por el administrado de conformidad a o
previsto en el Articulo 32° de la Ley N° 27444

Que, con Decreto Supremo N° 096-2007-PCM, se establecen las normas ¥
lineamientos que deben tenerse en <uenta en las acciones de fiscalizacién posterior a
aplicarse en los procedimientos administrativos sujetos de aprobacién automatica o de
aprobacion previa, disponiéndose que todas las Entidades a que se refiere el Arculo |
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 ante quiénes se tramitan procedimientos
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previstos en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos ~TUPA, estan
obligados mediante el sisterma de muesireo a comprobar la veracidad y autenticidad
de las deaclaraciones, documentos, informaciones y traducciones que hayan sido
presentados por las administrados para su atencion respectiva, asimismao, el Articulo
4% de la norma en mencion, dispone la creacién de una base de datos denominada
‘Central de Riesgo Administrativo”, donde se registraran a todos aguellos
administrados que hayan presentado declaraciones, informacion © documentacion
falsa o fraudulenta al amparo de los procedimientos de aprobacion automatica o
svaluacion previa; y, al amparo de lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 048-
5008-PCM se aprueba la Directiva N° 001-2008-PCM que contiene |os lineamientos
G"“Minnh para llevar adelante ja implementacion Y funcionamiento de la "Central de Riesgo
“?9“ "%‘}; Administrative”. Por otro lado, la Segunda Disposicion Complementaria y Transitoria
Q’g %%_ del Decrelo Supremo en mencién ha dispuesto un plazo de 45 dias habiles contados
CERENTE §;‘ desde la publicacién de la presene norma, para qe las Entidades referidas en &l
%_?-';&::E‘mmﬂﬁ_a Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N 27444, donde se encuentran incursos 105
Gobiernos Regionales dicten las normas especificas para |a implementacion del
-~ proceso de 1a fiscalizacion posterior.
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Que, el Objetivo del Proyecto de Directiva Ejecutiva Regional denon ‘nada
Hiscalizacion Aleatona Posterior de los Procedimientos Administrativos contenidos en
Texto Unico de Procedimienos Administrativos — TUPA de Pliego 460 Gobierno
tHegional Tacna', es normar y establecer el procedimiento que deban cumplir 1as
Unidades Organicas comprendidas en el Pliego 460 Gobierno Regional Tacna, en el
Proceso de Fiscalizacion Posterior que de manera aleatoria deba aplicarse en los
procedimientos administrativos con aprobacion automatica y con evaluaci * previa,
contenidos en el Texto Unico de Procedimientos Administratives TUPA, cuya finalidad
es verificar mediante muestreo aleatorio la autenticidad Yy veracidad de las
declaraciones, documentos, informaciones y traducciones, Qque hayan sido
presentados por 0s administrados para la atencién de los procedimientos
administrativos sujetos a calificacion de aprobacion automatica o evaluacion previa.

Que. al respecto, con Oficio N° 1153-2009-GRPPATIGOB REG TACNA de
fecha 16 de Noviembre 2009, la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
Acondicionamiento Territorial de la Entidad a través del Informe N° 048-2009-
GRPPAT-SGDO/GOB.REG TACNA con el Proyeclo de Directiva "Fiscalizacion
Aleatoria Posterior de los Procedimientos Administrativos contenidos en el Texto
Unico de Procedimientos — TUPA del Pliego 460 Gobierno Regional Tacna' de la Sub
Gerencia de Desarrollo Organizacional, manifiestan que dicho proyectu ha sido
claborado en cumplimiente de lo dispuesto en |a Segunda Disposicion
Complementaria Y Transitoria del Decreto Supremo N° 096-2007-PCM y teniendo en
cuenta lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
Ley N° 29060, Ley del Silencio Administrativo y demas normas complementanas que
hacen referencia a 18 tiscalizacidn posterior, siendo por tanto necesario emitir aclo
resolutivo

De conformidad con lo dispuesto por la Ley de Bases de |a Descentralizacion N°
27783, modificada por las Leyes N° 27950 y 28139, en uso de la atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, y Sus
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modificatorias las Leyes 27902, 28013, 28161y 28926; y, contando con el visto bueno
de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia de Desarrollo Organizacional, y, la
Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Tacna,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Directiva Ejecutiva Regional N? 005-
2009-PR/GOB.REG. TACNA de fecha 01 de Diciembre 2009 denominada
“Fiscalizacion Aleatoria Posterior de los Procedimientos Administrativos contenidos en
el Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA del Pliego 460 Guoierno
Regional Tacna", la misma gue consta de X1l Rubros, conteniendo en el Rubro IX

Disposiciones Complementarias, en el Rubro X Disposiciones Finales, y, en el Rubro

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto por
4 Directiva en mencién a la Gerencia General Regional y a las Unidades Ejecutoras
fiel Pliego 460 Gobierno Regional Tacna.

ARTICULO TERCERO: PONER de conocimiento de la Secretaria de
estion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros la Aprobacién de la
Directiva mencionada.

ARTICULO CUARTO: PROCEDER a la Distribucion a las ins.uncias
involucradas en la aplicacién de la presente Directiva para que den cumplimiento a lo
dispuesto en la misma

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE a los entes correspondientes del
Gobierno Regional Tacna.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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I. OBJETIVO

Normar y establecer el procedimiento gue deban cumplir las Unidades Organicas

b comprendidas en el Pliego 480 Gobierno Regional Tacna, en el Proceso de Fiscalizacion
Posterior que de manera aleatoria deba aplicarse en los procedimientos administrativos
con aprobacion automatica y con evaluacién previa, contenidos en el Texto Unico de
Procedimientos Administratives (TURA).

\ FINALIDAD

\

Verificar mediante muestreo aleatorio la autenticidad y veracidad de las declaraciones,
umentos, informaciones y traducciones, que hayan sido presentados por los
aHministrados para la atencion de los procedimientos administrativos sujetos a
calificacién de aprobacion automatica o evaluacion previa.

lll. ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion y de observancia obligatoria por todas las
Unidades Organicas integrantes de las Unidades Ejecutoras del Pliego 460 Gobierno
Regional Tacna, que tienen bajo su responsabilidad |a atencion de Procedimientos
Administrativos calificados como procedimientos de aprobacion automatica o evaluacion
previa.

BASE LEGAL

Ley N° 27444; Ley de Procedimiento Administrativo General y sus Modificatorias.

Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 030-2002-PCM.

Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 29060; Ley del Silencio Administrativo.

Decreto Supremo N° 096-2007-PCM; que regula la fiscalizacion posterior aleatoria de
los procedimientos administrativos por parte del Estado.

Resolucion Ministerial N° 048-2008-PCM; aprueba la Directiva N° 001-2008-PCM,
“Lineamientos para la implementacion Y funcionamiento de la Central de Riesgo
Administrativo”.

Ordenanza Regional N° 003-2008-CR/GOB.REG. TACNA; aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de Tacna. )
Ordenanza Regional N° 001 3-2008-CR/GOB.REG.TACNA; aprueba el Texto Unico de
Procedimientos administrativos (TUPA) del Gobierno Regional de Tacna.
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« Decreto de Urgencia N° 038-2008; establece coma dias habiles paggq’ﬁL com
determinados plazos administrativos a los dias sabados, domingos y feriados

laborales.
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DEFINICION DE TERMINOLOGIA

1, Acto administrativo
Se refiere a aguella declara
realiza en nombre del gjerci
juridicos, sobre los intereses,
una situacidn concrata,

2. Administrado

cién voluntaria que el Estado o un organismo publico
cio de la funcién plblica, destinado a producir efectos
obligaciones o derechos de los administrados dentro de

Son Administrados respeclo a algun procedimiento administrativo concreto:

o colectivos.

2. Central de Riesgo Administ

. Fraude

. Fraudulento

Es la cualidad e impresion qu
. Fiscalizacién posterior
automatica o evaluacion prev

de muestreo, la autenticida

. Muestra aleatoria

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o interés legitimos individuales

b) Aquellos que sin haber iniciado el procedimiento posean derechos o intereses
legitimos que pueden resultar afectados por la decision a adoptarse.

rativo (CRA)

Constituye la base de datos donde se registrara el nombre y documento de identidad
o RUC y domicilio de aquellos Administrados que hayan presentado declaraciones,
informacién o documentacion falsa o fraudulenta al amparo de procedimientos de
aprobacién automatica o de evaluacion previa.

Es el hecho de burlar o dejar sin efecto la disposicion de la ley o usurpar lo que por
derecho nos pertenece o es el aclo tendiente a eludir una disposicion legal en
perjuicio del Estado o de terceros.

@ da la idea de algo que no corresponde con 1a realidad,

que es enganoso o que supone un fraude.

Por el cual la entidad ante la que se ha realizado un procedimiento de aprobacién

ia, queda obligada a verificar de oficio mediante sistemna
d de las declaraciones, de los documentos, de las

informaciones y de las traducciones proporcionadas por el administrado.

. Es un procedimiento estadistico de seleccién, en la que a partir de fa poblacion se
. selecciona una muestra extraida al azar, por la que todos los elementos tienen la
A\ misma probabilidad de ser seleccionados.

3 Procedimiento Administrativo

presenlacion, siempre gque

Conjunto de actos y diligencias tramitados en las entidades, conducentes a la emision
de un acto administrativo que produzca efectos juridicos individuales o©
individualizables sobre intereses, obligaciones 0 derechos de los Administrados.

. Procedimiento de Aprobacion Automatica
Es aquel cuya solicitud es considerada aprobada desde el mismo momento de su

se cumpla con los requisitos y se entregue la

AL TA
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documentacion que se exige en el TUPA. Estan sujelos a la presuncltn dé:
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10. Procedimiento de Aprobacion Previa
Son aquellos procedimientos que para su aprobacion y atencion requieren de una
previa evaluacion, pudiendo estar sujetos a un silencio positivo o negativo.

11. Sistema de Muestreo

Es un sistema de seleccion aplicable de forma independiente sobre cada
procedimiento administrativo contenido en el TUPA, sujeto a la aprobacién automatica
o evaluacién previa, conforme a lo dispuesto en la Ley NP 27444,

12. Texto Unico de Procedimientos Administrativos

Plblica, como consecuencia de la
creado.

Unidades Organicas

VI. DISPOSICIONES GENERALES

La tramitacién de los procedimiento

Controles Posteriores, por el

6.3 La fiscalizacién posterior se efectua

Constituye un instrumento informativo cuya finalidad es la recopilacion ordenada de
todos los procedimientos administrativos que se tramitan ante la Administracion

existencia de normas previas que los hubieran

Son todos los elementos que forman una organizacion, que dependiendo del tipo y del
disefio de su estructura organizacional ocupa una determinada  posicion,
diferenciandose una de otra por las relaciones y tunciones que cumplen.

s administrativos contenidos en el Texto Unico de

Procedimientos Administrativos (TUPA), se sustenta en el Principio de la
Presuncion de la Veracidad, por el cual se presume que los documentos ¥
declaraciones proporcionadas por los Administrados se encuentran a la verdad de los
hechos que afiman, Asimismo, se sustenta en el Principio de Privilegio de

cual la tramitacién de los procedimientos

administrativos esta sujeto a una fiscalizacion posterior.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 4° y 5° del Decreto Supremo N° 096-
2007-PCM, la fiscalizacion posterior tanto para los procedimientos de aprobacion
automatica como de evaluacion previa, comprendera no menos del 10% del total de
expedientes tramitados y concluidos por cada procedimiento administrativo contenido
en el TUPA, con un maximo de 50 expedientes por cada procedimiento.

r4 semestralmente, dentro de la primera quincena

del mes de Julio (primer semestre) y de la primera quincena del mes de Enero del
ano siguiente (segundo semestre), de acuerdo al procedimiento descrito en la

presenta directiva.

En caso de comprobarse fraude
documentacion presentada por el

Central de Riesgo Administrativo (CRA), se dara cuenta del hecho a la Autoridad
/#  Jerarquica Superior para que se declare la nulidad del acto administrativo, deblendo

imponerse una multa a favor de

Procuraduria Publica Regional para

veces, es responsable de disenar

tributarias vigentes a la fecha de pago; y, &n caso que la conducta incurrida por el
Administrado constituye un Delito contra la Fe Publica, sera comunicada a la

La Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones 0 quién haga las

o falsedad en la declaracion, informacion y
Administrado, ademas de ser ingresado en la

la institucién de tres (03) unidades impositivas

que interponga la accion penal correspondiente.

al Software o Sistema Electronico que permita

3
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almacenar y seleccionar aleatoriamente los expedientes gue se tramim?j’ﬂ’iﬁtan 10
del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), para e
fiscalizacion posterior.

6.6 La Presidencia del Consejo de Ministros a traves de Ia Secretaria de Gestion
Publica, tiene a su cargo la Central de Riesgo Administrativo (CRA), cuyo acceso &s a
través de la pagina web de la PCM: www.pcm.gobpe o el Portal del Servicio al
Ciudadano y Empresas: www.serviciosalciudadano.gob.pe, en 1a cual se registra los
datos de aquellos Administrados que hayan presentado declaraciones, informacion o
documentacién falsa o fraudulenta al amparo de procedimientos de aprobacién
automatica o evaluacion previa.

La Gerencia General Regional designara via aclo resolutivo al Funcionario ©
Empleado de Confianza acreditado como el Coordinador General del Pliego 460:
Goblerno Regional Tacna, deblendo alcanzar copia de la resolucién a la Secretaria
de Gestion Publica de la PCM para su conocimiento y evaluacién. El Coordinador
General sera responsable de ingresar la informacién observada como fraudulenta
resultante de la fiscalizacién posterior realizada por las Unidades Organicas que
tienen a su cargo procedimientos administrativos y que conforman las Unidades
Ejecutoras del Pliego Regional. Tendra acceso a la CRA a través de su codigo de
usuario y clave debidamente autorizado por la Secretaria de Gestion Publica,
conforme al procedimiento estipulado en la Directiva N° 001 -2008-PCM/SGP.

La Gerencia General Regional también podra designar adicionaimente a tres (03)
personas, quiénes de manera exclusiva tendran acceso a la CRA, pero solamente
para el servicio de lectura de la informacion contenida en la misma. Dicha
designacion recaera en los Empleados de confianza de los siguientes cargos:

« Director de Relaciones Publicas e Imagen Institucional;
« Director de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones; y
+ Jefe de Tramite Documentario y Archivo Institucional.

Las Unidades Organicas de las Unidades Ejecutoras del Pliego 460, designaran al
personal responsable de realizar el proceso de fiscalizacién posterior de los
procedimientos a cargo de dicha Unidad. Asimismo, en cada Unidad Ejecutora se
designara a un Coordinador de Fiscalizacion Posterior, quién resulta responsable
de consolidar los resultados del proceso de fiscalizacién a nivel de Unidad Ejecutora y
de alcanzar el Informe Final de Resultados (Anexo N° 01) hacia el Coordinador
General del Pliego 460 Gobierno Regional Tacna.

g Las Direcciones Regionales Sectoriales que constituyen presupuestalmente Unidades
Operativas y que conforman la Unidad Ejecutora 001 Sede Tacna, reportaran sus
resultados al Coordinador de Fiscalizacion Posterior que se designe para tal efecto en
la Sede Regional.

El proceso de fiscalizacién posterior sera realizado por el personal designado en cada
Unidad Organica que tenga bajo su responsabilidad procedimientos administrativos
sujetos a aprobacion automatica o evaluacion previa, que se encuentran contenidos
an el TUPA. Pudiendo ser candidatos todo el personal que laboran en dicha unidad,
a excepcion de aquél que tiene a su cargo la atencion de los procedimientos
administrativos.

LA Nﬂ‘rl‘ﬁm: 10
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g 72 En las Unidades Ejecutoras la designacién del personal responw Vi
fiscalizacion pasterior y del Coordinador de la Fiscalizacién deberén $ét ¥ele nf{ada .!C 7
mediante acto resolutivo correspondiente, Las Direcciones Regionales Sectoriafes
que conforman la Unidad Ejecutora Sede Tacna y deméas Unidades Ejecutoras
deben cumplir con alcanzar copia de la emision de las mismas a la Gerencia General

Regional.

749 En caso de existir un solo personal en la Unidad Organica a cargo de los
procedimientos administrativos, el Superior Jerarquico Inmediato propondra la

designacién de otro tuncionario o servidor perteneciente a otra unidad organica para
que se haga responsable del proceso de fiscalizacion posterior.

7.4 El Coordinador General de Fiscalizacién Posterior para el ejercicio de su funcion debe
cumplir con registrarse en la Central de Riesgo Administrativo, ingresando a a
siguiente direccion electronica _m_-._rﬂ,ggwiciusgmuidadang,guh.gg,{ﬁlﬁﬁ@ﬂ?;{adm.ggg.
a efectos de registrar sus datos personales Y demas requisitos que le sean
solicitados.

El Personal designado responsable de la fiscalizacién posterior debe cumplir las
siguientes responsabilidades:

a) Revisar la informacién y documentacién presentada y contenida en el
expediente para la atencion del procedimiento.

by Verificar los requisitos contenidos en el TUPA y efectuar el cruce de informacion
con la documentacion presentada.

¢) Solicitar a las entidades publicas y privadas, cuando se requiera, informacian

para corroborar la autenticidad de las declaraciones, documentos, informacion y

traducciones proporcionados por &l Administrado.

Presentar los informes de Fiscalizacion Posterior (Anexo W° 01) dando cuenta

de los resultados de la fiscalizacion que se realiza en el plazo de los treinta (30)

dias calendarios, contados a la recepcion de los expedientes seleccionados

mediante muestra aleatoria.

d)

E| Funcionario o Empleado de Confianza a cargo de la Unidad Orgénica que lienen
bajo su responsabilidad procedimientos administrativos contenidos en &l TUPA,
cumple las siguientes responsabilidades:

Proponer la designacion del personal responsable de efectuar la fiscalizacion
posterior, debiendo recaer en lo posible en un empleado distinto de aquel que
tramita el procedimiento administrativo en la unidad organica.

Dirigir y supervisar las actividades de fiscalizacion posterior.

Evaluar los Informes de Fiscalizacion Posterior que le sean alcanzados por el
personal designado responsable de dicha funcion.

Otorgar conformidad a la informacion alcanzada o formular de manera
detallada observaciones Qque resulten relevantes, debiendo éstos  ser
alcanzados al Coordinador de Fiscalizacién, en un plazo maximo de cinco (05)
dias calendarios contados a partir del dia siguiente de la recepcion de los
informes presentados por el personal responsable de la fiscalizacién posterior.
Elevar al Coordinador de Fiscalizacion el Informe semestral de Resultados de
Fiscalizacion Posterior; y, en caso de detectarse fraude o falsedad recomendar
las acciones que fueran necesarias al superior jerarquico.

77 De acuerdo al procedimiento estipulado en la presente Directiva, el Coordinador
General de Fiscalizacién Posterior y Coordinador de Fiscalizacién designado en las




GOBIERNU Kiwyu;

DOCUMENTO

Unidad Ejecutora correspondiente, deben cumplir con las HhguiNEED

-— N

responsabilidades: Reg. Hu.p.

7.7.1 Coordinador General de Fiscalizacién Posterior del Pliego 460: Gobierno

Regional de Tacna

a) Recibir los Informes Finales de Resultados de fiscalizacion posterior (Anexo
N° 02) remitidos por los Coordinadores de las Unidades Ejecutoras del
Gobierno Regional de Tacna.

b) Ingresar y registrar en la CRA, dentro de los cinco (05) dias calendarios a
partir de la recepcion de los Informes Finales de Resultados de
Fiscalizacién, los datos de los Administrados que hubiesen presentado
declaraciones, informaciones o documentacidn falsa o fraudulenta, como
resultado del proceso de fiscalizacion posterior efectuada en las Unidades
Ejecutoras del Pliego.

¢) Informar a la GGR sobre los resultados de |a fiscalizacién posterior a nivel
del Pliego 460 Goblerno Regional de Tacna; en casos de fraude o falsedad
detectados, proponer la implementacién de acciones para corregir eslas
deficlencias encontradas.

d) Recomendar cuando sea necesario, la intervencién de la Procuraduria
Publica Regional en los casos de fraude o falsedad en que haya incurrido
el Administrado.

7 7.2 Coordinador de Fiscalizacién Posterior de las Unidades Ejecutoras del
Pliego 460 Gobierno Regional Tacna

a) Recibir los informes de resultados del proceso de fiscalizacion posterior
presentada por los Funcionarios o Empleados de Confianza responsables
de las Unidades Orgénicas que administran procedimientos administrativos.

b) Elaborar el Informe Final de Resultados de |a fiscalizaclén posterior (Anexo
N 02) a ser remitidos al Coordinador General del Pliego.

¢) Supervisar el cumplimiento de la presente directiva en cada una de las
Unidades Orgénicas que integran la Unidad Ejecutora y que tienen a su
cargo procedimientos administrativos contenidos en el TUPA y que estan
sujetos de fiscalizacion posterior.

De producirse cambios en la designacion del personal responsable de la
fiscalizacién posterior, en un plazo no mayor de cinco (05) dias calendarios, se debe
proceder a registrar los datos del personal reemplazante. Asimismo, comunicar a la
Gerencia General Regional para que se curse comunicacién a la Secretaria de
Gestion Publica de la PCM, de conformidad a lo dispuesto por la Directiva N° 001-
2008-PCM/ SGP. De igual manera, se comunicara el cambio del Coordinador de
Fiscalizacion Posterior.

a designacion del Coordinador de Fiscalizacion Posterior en cada Unidad Ejecutora
swecaerd preferentemente en el Funcionario o Empleado de Confianza responsable
el Portal de Transparencia o Funcionario encargado de brindar informacién en
mplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a

7.10 \La Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones o quién haga las
veces en las Unidades Ejecutoras, es responsable de la administracion del Software
b Sistema Electrénico de Fiscalizacion Posterior, debiendo cumplir con las siguientes
responsabilidades:

AU

%
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a) Diseiar el Software o Sistema Electrénico para realizar el proceso daﬁ g'liza la.d

posterior de los procedimientos de aprobacién automética y evaluacio ?amL—rm.Lﬂ_DlC

b) Efectuar mantenimiento permanente al Software o Sistema Electrénico disenado,
para asegurar su_optimo funcionamiento.

¢c) Verificar en la Central de Riesgo Administrativo el registro de las personas
naturales o juridicas, con el objeto de recabar antecedentes de los Administrados,
informando de ser necesario a las Unidades Orgénicas involucradas.

d) Remitir a las unidades organicas responsables de la fiscalizacién posterior de los
procedimientos contenidos en ol TUPA, dentro de los cinco (05) dias siguientes al
cierre del semestre, la lista de los expedientes seleccionados por el software de
manera aleatoria, los cuales seran sometidos al proceso de fiscalizacion
poslerior.

vill. PROCEDIMIENTO DE EISCALIZACION POSTERIOR

El procedimiento de fiscalizacion posterior se inicia con la seleccidén de la muestra
aleatoria de los expedientes de cada uno de los procedimientos administrativos
contenidos en el TUPA, que serd alcanzada por la Oficina de Tecnologia de la
Infarmacion y Comunicaciones 0 quién haga sus veces, dentro de los cinco (05)
dias calendarios siguientes al cierre del semesire.

El personal designado en las unidades organicas procedera a realizar la
fiscalizacion posterior de acuerdo con el listado de los expedientes seleccionados
de manera aleatoria, debiendo culminar en un plazo de treinta (30) dias
calendarios, contados a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion de la
muestra de los expedientes seleccionados.

La Oficina de la Tecnologia de Informacion y Comunicaciones o quién haga sus
veces, efectuard la seleccidn de la muesira aleatoria de los procedimientos
administrativos de la siguiente manera.

a) Establecer el nimero total de procedimientos administrativos tramitados durante
el semestre a fiscalizar.

Seleccionar una muestra aleatoria de no mMenos del 10% del total de
expedientes tramitados en al semestre a fiscalizar, por cada procedimiento
administrativo contenido en el TUPA, hasta un maximo de cincuenta (S0)
expedientes.

En caso de que el 10% del total de expedientes por cada procedimiento
administrativo no resulte un nimero entero, éste resultado debera ser sometido
al sistema de redondeo.

En caso de que el minimo del 10% del total de expedientes tramitados en el
semestre por cada procedimiento exceda al nimero de 50 expedientes, se
podra estimar que, en razén de su nimero e incidencia tal procedimiento tiene
n impacto sustancial sobre el interés general. En tal supuesto, se autorizara a
ue se proceda a seleccionar mas de cincuenta expedientes (50) hasta
completar una cantidad de expedientes equivalente a la raiz cuadrada del
nimero total de expedientes por cada procedimiento administrativo contenido en
al TUPA.

b)

culminacién del plazo otorgado para la fiscalizacion posterior, €l persanal
designado responsable del proceso, glabgrara el informe correspondiente de los
resultados, que sera presentado al Funcionario o Empleado de Confianza
responsable de la Unidad Organica donde se realiza la fiscalizacion de los
procedimientos administrativos.




85 El Funcionaric o Empleado de Confianza a carga de las Unidadéa ;
integran las Unidades Ejecutoras, debe verificar los resultados de la Fiscalizaci
Posterior realizada, de encontrar conformidad remitira el Informe Final al
Coordinador de la Fiscalizacién Posterior, dentro de los cinco (05) dias calendarios
contados a partir de la recepcion del Informe del personal responsable de la
fiscalizacion posterior.

8.6 Culminada la fiscalizacion posterior y de comprobarse que el Administrado ha
presentado declaraciones, informacién, traduccién o documentacion falsa o
fraudulenta, el Funcionario o Empleado de Confianza de la Unidad Organica a
cargo de los procedimientos adminisirativos sujetos de la fiscalizacion posterior,
recomendara se inicie el procedimiento de declaracion de Nulidad de Acto
Administrativo.

Seguln la gravedad de la falta, previo procedimiento que garantice el ejercicio del
debido procedimiento al Administrado para que ejerza, su derecho de defensa, se
recomendara también la imposicion de una multa entre dos (02) y cinco (05)
Unidades Impositivas Tributarias, vigentes a la fecha de pago, conforme a lo
establecido en el Numeral 32,3 del articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Si la conducta del Administrado se adecua a los supuestos previstos en el Titulo
X1X Delitos contra la Fe Publica del Codigo Penal, los Coordinadores de las
Unidades Ejecutoras deberan informar al Coordinador General de la Fiscalizacion
Posterior del Pliego 460, para que éste eleve el Informe respectivo a la instancia
Superior Jerarquica correspondiente, recomendando que estos hechos delictivos se
ponga en conocimiento de la Procuraduria Pulblica Regional, para que se
interponga las acciones legales perinentes, debiéndose anexar los medios
probatorios para el inicio de las acciones legales pertinentes.

En tanto no se culmine con el Proceso de Efectivizacién de las Transferencias de
Competencias Sectoriales, los procedimientos administrativos de la Direcciones
Regionales Sectoriales no seran materia de integracion al TUPA de la Sede
Regional, por lo que sus procedimientos quedan individualizados en cada TUPA
institucional, debiendo realizar bajo responsabilidad la fiscalizacion posterior
conforme al procedimiento descrito en la presente Directiva.

§.2 En la Unidad Ejecutora 001 Sede Tacna, las responsabilidades del Coordinador de

Fiscalizacién Posterior seran asumidas por el Funcionario o Empleado de
Confianza designadc como Coordinador General de Fiscalizacion Posterior del
Pliego 460 Gobierno Regional de Tacna, a fin de no generar duplicidad de
responsabilidades.

Los Administrados que no estén de acuerdo con la informacion registrada en la
Central de Riesgo Administrativo, podran impugnar |a informacion registrada ante
la instancia correspondiente, la respuesta de lo solicitado determinara la
procedencia de correccion o no del registro.

Oficina de la Tecnologia de la Informacion Comunicaciones o quién haga sus
eces, en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendarios, contados a partir de

vigencia de la presente directiva, disefiara e implerentara el Software o Sistema
Electronico de Fiscalizacion Posterior.
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9.54 Los Funcionarios y Empleados de Confianza responsables de las.t
Orgénicas donde se tramitan procedimientos administrativos, en un ph@mfhéxirﬁ’ﬂ“l
que no exceda de los quince (15) dias, contados a partir de la vigencia ag T~ “M—3-gQC
presente directiva, deberan propaner la designacién del personal responsable de
llevar adelante la fiscalizacién posterior de dichos procedimientos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El Gobierno Regional de Tacna podra coordinar con entidades publicas y
privadas del ambito regional, para la suscripcion de convenios de cooperacion
interinstitucional, con el objeto de acceder a informacion necesaria que coadyuve a las
labores de fiscalizacion.

Segunda.- El incumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Directiva
por parte de los Funcionarios, Empleados de Confianza y Servidores involucrados con el
« proceso de la fiscalizacién posterior, se tipifica como Falta Administrativa Disciplinaria
‘\ sujeta de la aplicacién de sanciones conforme a la normativa vigente.

ercera.- Los expedientes relativos al procedimiento de “Acceso a /8 Informacion
biblica”. no seran sujetos de fiscalizacion posterior.

RESPONSABILIDADES
Son responsables del cumplimiento de la presente Directiva:

I, La Gerencia General Regional como maximo érgano administrativo del Gobierno
Regional de Tacna, es |a instancia responsable de velar por el estriclo cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Directiva,

Los Directores Regionales Sectoriales como responsables presupuestalmente de una
Unidad Ejecutora o Unidad Operativa.

El Gerente General del Proyecto Especial Tacna.

El Director del Archivo Regional de Tacna

Los Funcionarios y Empleados de Confianza de las Unidades Organicas cuyos
procedimientos forman pare del Texto Unico de Procedimientos Administrativos
(TUPA).

El Coordinador General de Fiscalizacién Posterior del Pliego 460 Gobierno Regional
de Tacna.

Los Coordinadores de la Fiscalizacion Posterior designados en cada Unidad
Ejecutora del Pliego 460.

E| Personal designado para realizar el proceso de fiscalizacion en las diferentes
Unidades Organicas pertenecientes a las Unidades Ejecutoras del Pliego 460

Gobierno Regional de Tacna.
PROBACION Y VIGENCIA

presente Directiva sera aprobada mediante resolucion expedida por el Titular del
jego y entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

NEXOS

1\ Anexo N° 01: Informe de la Fiscalizacion Posterior.
2 Anexo N? 02: Informe Final de Resultados Fiscalizacion Posterior.
3. Diagrama de Flujo.
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ANEXO N° 01 Reg. No 2

INFORME DE FISCALIZACION POSTERIOR
NFOuissassian

1. DATOS GENERALES

feenn 1.1 DIC 2008

Unidad Ejecutora

Unidad Organica

| Responsable del Proceso
de Fiscalizacién Posterior

Semestre a fiscalizar

| S

" WETALLES DEL PROCESO DE EISCALIZACION

,_\\

- Aprobacion Automatica { )
- Evaluacioén Previa ( )

Resultados del Proceso de Fiscalizacion:

' \PROCEDIMIENTOS EN SITUACION DE FRAUDE Y/O FRAUDULENTA

Procedimiento encontrado
segun TUPA e

J Nimero del | Hallazgo } Acciones adoptadas *
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4. RESUMEN SITUACIONAL DE LOS EXFEDIENTES EN CONDICION DE FEAU?L
FRAUDULENTA 7o

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Sello y Firma

Personal Responsable Fiscalizacion Posterior

1"
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INFORME FINAL DE RESULTADOS DE
FISCALIZACION POSTERIOR

Nro.....

. DATOS GENERALES

emestre a fiscalizar | -

S
‘ 2. EXPEDIENTES FISCALIZADOS

PROCEDIMIENTO CANTIDAD 0!
Aprobacién Automatica
: G‘E?L D5 Evaluacion previa
;u *"% Total
S

Numero de Nombre del Tipo de Documento/

Procedimiento
segiin TUPA Administrado flaclaracién!ln!unﬂncldn

Fecha

12
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Riesgo Administrativo (CRA)

o\
"ﬂé—!'a?“tzlén obligatoria por encontrarse reportados en la Central de

l Fecha de la

. )
N° | Nombres y Apellidos | Accion Fraudulenta ocurrencia

|

3. ACCIONES ADOPTADAS EN EL PROCESO DE FISCALIZACION POSTERIOR

8 A e - - 0t e S

--------------------------------

e e e e B B B e e e e o B e o e el e

e - L e e 6 e i - 5 - S
4 oY

ZCONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

[t e S LT T

- i

Sello y Firma

coordinadar de Fiscalizacion Posterior

13
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