Ley 28164

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY N° 27050, LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Articulo 1°- De la modificatoria

Modificanse los articulos 6°, 7°, 8%, 10°, 25°, 267, 30° 33°y 36° de la Ley N° 27050 — Ley General de la Persona con Discapacidad, bajo los
siguientes érminos:

"Articulo 6°.- Conformacién del CONADIS
El CONADIS esta constituido por los siguientes miembros:

a) Un representante del Presidente de la Republica designado por Resolucion Suprema, refrendada por el Presidente del Consejo de
Ministros y el titular del Despacho Ministerial del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, con potestad de asistir a las sesiones
del Consejo de Ministros con voz, pero sin voto; quien lo presidira. El Presidente del CONADIS es titular del pliego presupuestal y
ejerce la representacion legal.

b) El Secretario General de la Presidencia del Consejo de Ministros.

¢) El Viceministro de Desarrollo Social del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social.

d) El Viceministro de Gestidn Institucional del Ministerio de Educacion.

€) El Viceministro de Salud del Ministerio de Salud.

f) El Viceministro de Promocion del Empleo y la Micro y Pequefla Empresa del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

g) El Viceministro de Asuntos Logisticos y de Personal del Ministerio de Defensa.

h) El Viceministro del Ministerio del Interior.

i) El Gerente General del Seguro Social de Salud - ESSALUD.

J) Tres representantes, elegidos entre los miembros de las asociaciones de Personas con Discapacidad Fisica, Discapacidad Auditiva y
de Lenguaje, y Discapacidad Visual, legalmente constituidas e inscritas en el Registro Nacional de las Personas con Discapacidad.
k) Un representante elegido entre los miembros de las asociaciones de Familiares de Personas con Discapacidad [ntelectual,
legalmente constituidas e inscritas en el Registro Nacional de las Personas con Discapacidad.

1) Un representante elegido entre los miembros de las asociaciones de Familiares de Personas con Discapacidad de Conducta,
legalmente constituidas ¢ inscritas ¢n el Registro Nacional de las Personas con Discapacidad.

m) Un representante de la Federacion Deportiva Especial

El CONADIS formulard, implementara y ejecutara programas especificos con cada uno de los sectores no comprendidos en la
conformacion del Consejo Nacional

Articulo 7°.- De la Secretaria Ejecutiva del CONADIS
La Secretaria Ejecutiva del CONADIS estara a cargo del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social.

Articulo 8°.- Funciones del CONADIS
El CONADIS tiene las siguientes funciones:
a) Formular y aprobar las politicas para la prevencion, atencion e integracion social de las personas con discapacidad,
b) Aprobar el Plan Operativo Anual, supervisando y vigilando su ejecucion y estableciendo la coordinacion necesaria con las
instituciones publicas y privadas, en relacion con la materia de su competencia;
c) Elaborar el Reglamento de Organizaciones y Funciones;
d) Recomendar a las diferentes entidades de los sectores publico y privado, la ejecucion de prestaciones en materia de atencion
integral, sistemas previsionales ¢ integracion social de las personas con discapacidad, asi como promover las prestaciones
econdmicas, sociales, orientacion y asesoria juridica,
¢) Elaborar proyectos de corto, mediano y largo plazo, para el desarrollo social y econdmico del sector poblacional con discapacidad;
f) Apoyar y promover el financiamiento de los proyectos que desarrollen las organizaciones de las personas con discapacidad;
g) Difundir, fomentar y apoyar la formulacion e implementacion de programas de prevencion, educacion, rehabilitacion e integracion
social de las personas con discapacidad,
h) Supervisar el funcionamiento de todos los organismos que tienen que ver con las personas con discapacidad; |
i) Demandar acciones de cumplimiento;
J) Fomentar y organizar eventos cientificos, técnicos y de investigacion que tengan relacion directa con los discapacitados;
k) Dirigir el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad,
1) Imponer y administrar multas ante ¢l incumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley y su Reglamento, salvo disposicion distinta
establecida por ley;
m) Concertar con el sector privado el otorgamiento de beneficios para las personas con discapacidad,
n) Ejercer las funciones especificas que le asigne el Reglamento de la presente Ley; y
0) Promover la creacion de guarderias y albergues temporales descentralizados para personas con discapacidad, apoyados por
programas de voluntariado, para personas cuya atencion no sea posible a través del grupo familiar, controlando y supervisando su
funcionamiento.

|

Articulo 10°.- De la contribucién de los gobiernos regionales y locales

Los gobiernos regionales, a través de Oficinas Regionales de Atencion a las Personas con Discapacidad, apoyan a las
instituciones publicas y privadas, en el desarrollo, ejecucion y evaluacion de programas, proyectos y servicios que promuevan la
igualdad y equidad de oportunidades y el desarrollo de las personas con discapacidad.

El CONADIS convendra con los gobiemnos regionales y locales, en lo que fuera pertinente, para que en su representacion vigilen
el cumplimiento de esta Ley y su Reglamento, extendiendo los alcances sociales, integradores e inclusivos de la Ley a todo el
territorio nacional. Los gobiernos locales, sean estos provinciales o distritales, deberan aperturar oficinas de proteccion,
participacion y organizacion de vecinos con discapacidad.

Articulo 25°- Adecuacidn de los procedimientos de admision y evaluacion en los centros educativos




Los establecimientos educativos piblicos y privados de cualquier nivel, asi como los organismos publicos o privados de
capacitacion que ofrezcan cursos y carreras profesionales y iécnicas, adecuardn sus procedimientos de admision y evaluacion a
fin de facilitar la participacion, de acuerdo a sus condiciones, de Jos estudiantes con discapacidad en dichos centros de estudios.

Articulo 26.- Admisién en universidades

26.1. Las universidades publicas y privadas, dentro del marco de su autonomia, implementaran programas especiales de
admision para personas con discapacidad.

26.2 En los procesos de admision para el ingreso a universidades piblicas o privadas, institutos o escuelas superiores, se
reservaran un 5% de las vacantes para personas con discapacidad, quienes accederan a estos centros de estudios previa
evaluacion.

26.3 Los miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru, discapacitados en acto de servicio, que tengan que
interrumpir sus estudios superiores, tendran un periodo hasta de cinco (5) afos de matricula vigente para su reincorporacion al
sistema universitario. Esta misma facilidad tendran los alumnos universitarios que durante su periodo académico de pregrado
sufran alguna discapacidad por enfermedad o accidente.

Articulo 30°.- Descuento para el ingreso a las actividades deportivas, culturales y recreativas

Toda persona que disponga de la constancia de inscripcion en el Registro Nacional de las Personas con Discapacidad tendra
derecho a un descuento del cincuenta por ciento (50%) sobre el valor de la entrada a espectéculos culturales, deportivos o
recreativos organizados por las entidades del Estado. Dicho descuento es aplicable hasta un maximo del veinticinco por ciento
(25%) del numero total de entradas.

Articulo 33°.- Fomento del empleo

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en coordinacion con el CONADIS, apoya las medidas de fomento laboral y
los programas especiales para personas con discapacidad, dentro del marco legal vigente, para tal fin se crea la Oficina Nacional
de Promocion Laboral para Personas con Discapacidad, como 6rgano dependiente de dicho Ministerio, encargada de promover
el ejercicio de los derechos de los trabajadores con discapacidad, brindandoles servicios de asesoria, defensa legal, mediacion y
conciliacion gratuitos, en un marco de no discriminacion e igualdad y equidad de oportunidades.

El Poder Ejecutivo, sus drganos desconcentrados y descentralizados, las instituciones constitucionalmente auténomas, las
empresas del Estado, los gobiernos regionales y las municipalidades, estan obligados a contratar personas con discapacidad que
reinan condiciones de idoneidad para el cargo, en una proporcion no inferior al tres por ciento (3%) de la totalidad de su
personal.

Articulo 36°.- Bonificacion en el concurso de méritos para cubrir vacantes

En los concursos publicos de méritos en la Administracion Piblica, las personas con discapacidad que cumplan con los
requisitos para el cargo y hayan obtenido un puntaje aprobatorio obtendran una bonificacion del quince por ciento (15%) del
puntaje final obtenido.”

Articulo 2°.- Del plazo

Los gobiernos regionales y los gobiernos municipales tendrdn un plazo de ciento veinte (120) dias, desde la fecha de publicacion de la presente
Ley, para dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 10° de la Ley N° 27050, bajo responsabilidad.

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo tendrd un plazo de ciento veinte (120) dias, desde la fecha de publicacion de la presente Ley,
para dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 33° de la Ley N® 27050, bajo responsabilidad.

Articulo 3°.- De la derogacién y modificacién
Deroganse o modificase todas las normas legales que se opongan a la presente Ley.
Comuniquese al sefior Presidente de la Republica para su promulgacion.

En Lima, a los dieciséis dias del mes de diciembre de dos mil tres,

HENRY PEASE GARCiA
Presidente del Congreso de la Repiblica

MARCIANO RENGIFO RUIZ
Primer Vicepresidente del Congreso de la Republica

AL SENOR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los 9 dias del mes de enero del aio 2,004

ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Republica

CARLOS FERRERO
Presidente del Consejo de Ministros

Publicada en El Peruano el Siabado 10 de enero de 2004




“ANO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU

OFICIO CIR. N* _ -2008-GRT-PET-OAF
Tacna, 13 de Noviembre de 2008

Sefiores,

Ing®. FERMIN GARNICA TELLO.

Gerente de Estudios y Proyectos

Ing®. HERACLIO FLORES CHANGANO .
Gerente de Infraestructura . )

Ing®. EDUARDO ASCUE ALARCON .

Jefe de Oficina de Supervision y Monitoreo .
Ing®. FERNANDO CORONEL ASCUNA .
Jefe de la Oficina de Control Institucional .
Mgr. NICOLAS CALDERON URRIOLA.
Jefe de Administracién.

Abog. JUAN MENENDEZ BASADRE .

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica .

Eco. CESAR HUERTAS VELASQUEZ .
Jefe de la Oficina de Planificacion y Gestion Estratégica.
CPC. RAUL CHAVEZ MANZANARES.
Jefe de la Unidad de Contabilidad y Finanzas,

Presente .-

ASUNTO : PARTICIPAR DE LA CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
( SEGUN LEY N° 27050, ART. 33).

Por el presente me dirijo a usted para saludarle, asi mismo se hace de su conocimiento que el Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo ; ha visitado nuestra Sede Institucional para comunicar que el P.E.T.
llevard a concurso para la Contratacién de Personas con Discapacidad ; como dice en el Art. 33 de la Ley
N° 27050 ; promoviendo el ejercicio de los derechos de los trabajadores con discapacidad .

Se adjunta copia de la Ley que se hace mencion .

Sin otro particular, es propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién.

Atentamente .




