
ANEXO

~~ ~~~l~ F~~ ,':,:~~,::~"~~

._,~".",",."."t~Rtt;OP'l'Z I>EL T!l r..H
LIC. I!.oa'" OA.TARIO

f~ ",,10_ Y D••• ~ol'O Social
. MlnI ••• oo.' '

L1NEAMIENTOS SOBRE LA PROMOCl6N Y UTILI~CI6N DEL LENGUAJE INCLUSIVO EN
LAS EXPRESIONES VERBALES, SIMB6uCAS Y REDACCI6N DE TODD TIPO DE

DOCUMENTOS, TEXTOS OFICIALES Y DISPOSITIVOS LEGALES EMlTIOOS POR LOS
6RGANOS Y PROGRAMAS NACIONAlES DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO

SOCIAL.

EI androG"ntrismo en ellenguaje as la ocullaci6n 0 suoordlnaci6n de la presencia f"menina a la
masculina. PDr 10general se manifiesla en el empleo reiterado de voces masculinas en sentido
generico, exceplo en actitudes, comportilmien\os, profesiones, etc. relaciDn~dos lradicionalmenle
con 0'11 glmero femenlno.

Este ll<llamienlo olorga a 10mascullno la cualidad de universal, convirllendo a 10femanlno en
diferanllO 0 excepcional, reluerza la presencia del genera/sexo masculino y causa Ie dasaparici6n
del genera/sexo feme nino, prol'Oca ambigO€dad y que las mujeres ooupen un lugar provisional
ante Ie lengue, asf como imil-genesmenlales masculinas.

•
Par la importencie que tlene 101lenguaJe an la /ormaci6n de la idcntidad social da las personas y
an sus actitudes, asto ha motivado la necesidad delplantear la ulilizaci6n de un lenguaJe qua
Incluya par igual a mujeres y hombres, eliminandose al usa del generico masculino -can el que
tradicionalmenle se ha nomhrado tambien a las mujeres- para adoptar on su lugar expresiones
qua hacen raferencia especilicamenle a mujeras y a hombres, visihillzando Ie existancia de
ambos sexos a incluyendo las Ilamadas expresiones genericas 0 colectivas, se trata del lIamado
lenguaje inclusil'O.

A conlinuaci6n, se detallan reglas grematiceles Msicas pala el usa de lenguaje inclusivo

I. Evitar el empleo del masculino como valor generieo

1. Suele emplearsa el termino "hombre" como ganerico, cuando sa refiera a "persona"; y an
ouos casos como especlfico, euando tiene la connotaci6n de "\I316n Ests ambiguedad de
lerminos tlanda a ocullar a II' mujsr,

EI !ermlno "homhra" deba utilizarse solo cuando slane al sexo masculino, en cuyo caso
puede sus1i!uirse por "varon", Emplear para ambos saxos olros gene rices (porsona,
individuo, mJembro) a colectil'Os (flumanidad, gerlte).

, Sa SLl ,,~ En VC;Lde
Los varones que realizaron el Los hombres que realizaron al servicio
seNiclo mililer antre 1970 y 1980 mililer entre 1970 y 1980 queden
auedan exarl!os, exentos.
Sa advierte a las personas que Se advierta a los ilombres que deseen
deseell participar que ';;",;';:j, Perti~~~,rque asta abiarto 61plazo de
ablarto al lazo de inscri ci6n, inseri ci6n
C" estudios sobre ,I .~Los esludlos sohre el hombre.
humsno.
S, h,e invertido " horas '" Se han invertido 18 horas homhre para
lrabajo pOI persona para lograr ohlener esla rasultado
asle resultado

Sustituci6n de pronombres sustaoljvos y olros terminos masculinos par ewresione"
~ii<;:;l.Jl



Ejemplos:

4, Exislen olres term;nos como "del m;smo" 0 "de los mismos", estas pueden sustltuirse por 81
posesivo "su(s)'.

Los damas sa Quadaren hasta el final dal partido,
Las dem6s personas se Quedarorl hasta al final del partido.

5e su jere En vez de
Las indemnizaciones percibidas Las i"demnl7.aciones rccibidas por los
or ouienes sufrieron ~rdidas. IJCIsulrieron oerdidas.

Sa darn prefererlcia a quien Se dara prefsfencia a <lquel que
presente los dos primeros presente los dos primeros m6dulos.
modulos.

Se su iere En vez de
Si at uien rdbe Ia realidad. SI Un~dbe ta realldad.
Cusl uiera ~ relba. Si una ",,"sonaercibe.
AI rechazar Ires ofertas de Cuando uno rechace Ires ofertas de
empleo. empleo.
Cuando sa rechacen Ires ofertas
de em leo.
S; una persona sabe que esla Si uno sabe que esta equivocado,

u;vocada deber;a reconocerlo deberis reconocerlo.

Ejemplos:
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Con respeclo a los pranombres relativos rnasculmos, evitar 01 u,o.de artlculos masculinos
seguidos de "el Que, los que. el Qual. los cuaies, aquel que, aqueHos que". Sustituirios por
"quienes, quien, 0 qlle", -

Ejemplos:
Los domfls se re~raron apenas com8rlz6 a hablar.
EI rllslo se retirD apenas comenzo a hablar.

3 Por 10general, sa suele emplear el prOllombre impersonal "uno", para referimo a lin grupo
gene-rico 0 indelerminadO de personas. Esla expresi6n plJedB suslituirse por "algujen,
rualquiars, Is persona, una persona. 81 sar humano'; de asla manera eSlarlamos
involucrando tanlo a hombres como a mujeres.

,

\f1
';om,I.",

,+1"''''''0: '-I'A la ceremonia de graduadon de los alumnos asistieron los familia res de II)!; mismos.
. ' A 13 ceremonia de graduacion del alumnado aslsliaron sus familia res.

Hay olms expresiones como "los demas. para relerirse a grupos formados par mujeres y
por hombres, susmuir par "los y las reslantes, ei resto, los y las demas, las y los demas,
las demas personas, los y las reslanles, elc,

Igualmenla. an al caso de "ambos', sustituir por"uno y ot,a, una y otro, tanlo (el) uno como
(Ia) otra, tanto (Ia) una como (al) otlO, "I yella. ella y el"

Ejamplos:
EI asc,ito Ilacla referencia a ambos,
EI eserito haCla ,eforenCia a una yolro,
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Ejemplos:
Todos YOta~en.
Elias y ellos v()taron,
Nadje dej6 de volar,

Tambien con la palabra "todes", e~ta puede $u$tiluirs" po, .'todo el mundo, ella, y elias, la
totalidad de, nad,e",

Todos los contribuyentes,
La tolalidad de conlribuyentes.

5. En nueslra lengua existe Un buen numero de sustantivos que, COnindepandencia de quo
tengan genero gramatical masculino (pcrsonaje, colectivo, grupo, pueblo, equipo) 0
femenino (persona, pareja, cria!ura, genie, colectivldad, ""samblel'l, 8S1Xiacion), haoon
referencia tanto a hombres como a mujeres. Sv uso es preferible, siempre que sea
posible, en vez de lltilizar el masculino generico.

Ejemplos:

Se su lere En Ve:l de
La planOllsde Ie ernpresa. Los tmoojadores de la emprasa.

EI profesorado de este centro Los profesores de estll centro
academico tiene dsracho al uso academico tiene derecho ai uso del
dellaboratorio. laboratorlo.
E! v&Cindl3rio puso rajas en sus Los v[N;jnos pusieron rejas en sus
casas para evitar los constantes casas para evitar los constanles robos.
robos.

Ejtlmplos:

Stl su lere
la adolescencia
la .vvsntud
la infancialla ninaz
la ciudadania
la humanidad
Ie dascendencia
el rofesorado
al cam s;nado
el alumnado
el funcionariado
el alectorado
ei vecindario

6 Para evitar que et masculino generico nO produLca confusion, puede, en ocaSion"s,
sllstilllirse par Mrrninos del tlpo personal sanitarlo. J"s personas que ejercen, elc.
Inclusive, para los gentilicios, cuando se trata dellugar de origen 0 agrupaci6n humana,



Ejemplos:

Se sugiere En voz de

" ueblo cruaoo I" eruanos

" blaci6n tacneFia los taonafios
EI publico asistanle de Lima, iO,~~,sislentas,limafios, IrujillAnos,
TrujHlo, Arequipa, atc, are ui enos. olc. __
la clase olltioa I" olitlcos
las ersonas m~res los ancianos -al rsonal docenle Ie;rofesoras
01 arsonal administrativo los adminislralivos
la comunidad escolar los profesorP.Syatumnos
elnroresorado el alumnado
al servicJodomsslioo los sirvianlas
al sar humano el hombre

"
arta conlralante los contratantas

I, arta demendada al demandado
I" ersonas con dia~tas los ciabs~icos
Las personas COndlscapecidad Los dlscapacitados astaran axenlos
eslaran axentas
Las personas discapaciladas
lendran exenci6n

Ejemplos:

Se su loro En vezde
Solo pod'lln lomar parte en al Solo podrlln lomar perte an al concurso
concurso perwnal; graduadas en los graduadol; en Derecho.
Derecho.
La persona abonada queda EI abonado queda obllgado a manlener
obligada a manlenerconactada la oonaclada la instaiaci6n.
instalaci6n
La poblacJ6nperuana liene Los peruanos tlenan derecho a recibir
derecllo e recibir eduGaci6n educaci6n graluila.
raluita.

e" ersonas ax ertas, Los ex ertos. --EI mundo del dne. Los aclores y directores
cinemalo 'lificos.

EI ersonal funcionario. Los funcionarios.
Sus amistades. Todos sus ami os.

Qlros ejamplos de estos terminos son: equi;lo, eleclorado, alumrrado. cJienlela, nomb,e
aDslracto, coiectivo, comunidad, publico, grupo, gente, poblaci6n, pueblo, conjunlo de,
mundo, auloridades, cue,po, personal. persona, magistralura, presidencia, familia, lrabajo
asalariado, juventud, sociedad, ciucadanla, profesorado.

7. De otro lado, para evitar el mascul;rro generico, pOOemos, en daterminadas
circunstancias, aludir al cargo, profcsi6n 0 titulaci6rr que se posoe y no a la persorra qUQ
los des()mpena,



Ej~los:

81encia
Cilcci6n
J.tura
Silrelaria
I1Bidencia
~ residencia
T.,reria
I lerla

eela
!"esorla

""I,
Lilncialura
ClIrdinaci6n

En vet de
los ererlles
los directores
los 'ales
10$secretarios
los residenles
los vice residentes
los lesoreros
los in aniaros
los abo ados
los aaesores
los tutotes
lOs licenciedo5
los coordinadores

I

E,*, listados sirveo como orienlacilm y no deben inlerprelarse como 50luciones vftlidas
en'dos los contex\o5, pues no slemprs lerminos como cJirecci6n.jelalura, etc. pueden
slJ.luir en al discuJOoa direcloras/as. jefeslas. elc. Eslos lerminos que Indican cargo,
pnlsi6n 0 liluiaci6n sue len ser, sobre todD. una opci6n en r6tulos 0 en impresos.

Ej"",los:

~jiiil'!'~'!"I'i'~"~~~~~~i~~iii!E~"~'~'~'~d~'~~~~~~~Jillura de Estudio5. Jefe de Esludlos.
Fila de la Direcci6n, Firma 001Director.
La Dlrecci6n del Centro sera Los direclores del Centro soran
~cada en el momento Gonvocados en e\ momenta oportUrlo.
o no_

La,si!)le embiguedad del masculino generico puede evitarse desdobiando los terminos y
all_ndo oi orden de presentecl6n para no dar sislerru.licamente prioridad al masculino
solll el femenino.

Ej~los:

Se su iera En vaz de,. lrafJajadores , ", Los frabajadores de la empresa,
Ir~'adoras de la amprasa.
Lal trabejadores y ,,,
!n'.-adOfes de Ie e~"resa.
Saltilizara cuando "' inmueble " ulilizara cuando "' inmuable

I ~::,e"Ga,""' propietaria 0 pertene"ca a un prooietario
. tana ~~,. vaGi,ms , ,,, vacinos Los vecinos disfrularon de un dia festivD,

di*'laron de u[)dia feslivo,
U. vednas , ,,' vecmos
di:lJ1aronde Ie iostividad,
C_ confundidas eJecloras Les con/undidos eiec/o'os

--~, ,
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-Se su iere En vez de
Los leonicas y (las) leonicas parecen habilidosos y C" leonicas
habilidosas parecen
Parecen hiibiles . habilidosos.
EI personal teonico.
Parecen personas habilidosas"
Paracen oseer habilidad
Con calificaci6n adecuada Adecuadamenle

cualfficados

8. Asimismo, se pueda camblar la sinlaxis de Ie oraci6n en convencionalismos
administrallvos.

Ejf!mpfos;
Los solici/antes detJ.eran presenter,
(Con fa so/ir;itud) se debera presentar.

Loo presantes propusieron soluclones altema~vas_
Sa propusieron solL/ciones altemaUvas

o cuando hay que mencionar detenninadas circunstancias despues de los nombres

Ejemplos:
Los dirigentes campesinos Consuela Quispe y Jesus Calderon ...
C. Quispe y J. Calder6n, dirigentos campesinos .. ,

9. En el caso de determinanles para sustantivos "sin g"'nero",

Ejemplos:
Neoosilamos estud~ntes,
Coleccionist3s abarrotaron la sala.,.
Sa requiere prolesionales_

10. Cuando hay que sustiluir el genMco por un sin6nimo, ant6nimo 0 abslracto de Ie misma
familia. 0 cambios adicionales

EJemplos:

1;:;;;:;;;;'S!'~'1"~'~'~"b;:;;:==Debe estar en disposiciorl de
vla;ar.
Con m;ls calma, se ale-aron.
Oedudble or invaiidez.
Con cuaHficaci6nadeeuada.

11)A veces, se puede omilir la referencia directa al sexo del sujato y utilizar el verba en to
primera persona de plural, en la segunda persona del singular. yen 10lereera persona del
singular 0 del plural. Esto sera posible siempre y cuando el sujeto este claro y no cree
ningun tipo de ambiguedad 0 COnhlsi6n al omitirlo. Por ejemplo en los textos qoo recogan
nomms, recomendaciones, 6rdenes, ele



Ejemplos:

Sa su iere En vez de
Si decide abandonar la zona Si ai usuario decide abandonar la zona
anles de 10eslipulaoo, debe anles de 10eslipul~do, debo advorlil[o.
~dYertirio.
E, n~9sario preslar m~s Es necesario que el usuario presle mas
~tenci6n, atenci6n

A< leer ,,, instrucciorles, debe Cuando el uSliario le~ las instrucelones,
iniciar " proceso debe iniciar 61proceso inmedialamentc,
inmedialamenle.
Tr~;!::,~dO :~;uadamanfe, se Si el operario trabaja ~decuad~mente,
CORSeuirtl ma r rentabilidad. conse uira ma or mnlabilidad.

II. Tralamiento diferellclado par sexo:

1) Evilar 01uso de artlcukls, adjelivos 0 pronombres masculinos en plural 0 singular cuando
la comunk:aci6n oral 0 escrita se refiera a mujeres y a hombres,

En el caso de Un alicia mulflple dirigido a coordlnaoores y coordinador~s se~lori~18s, no
ulil123rsolamanfo: .Senor Coordinacor Sectorjar para lodos los oficios.

Ejemplos: (cuando son mul~ples)
Sra&.ISres. CGOrdlnadoresSectoriales
Sras,ISros. Deiegados Dislrilales
Sr~sJSres. Jefes de Informaclones
Sras./Sres. Directores Regionales

Sa IIUgiero: (dependiendo a Quien vaya dirigido)

Las barras oblicuas (I) pueden sar valid~s para los documenfos aoministretivos falos
flcllas, Impresos LJotros.

SI en los documentos hay problemas de espacia, tambi<'mpucden emplearse las barras
para simplificar 01confenido

Ejemplos:
Impreso p~ra elile c1ientel~.
Queda obligado/a a dcjJr la via publica en I:ls cehida5 condiciones
Represenlante de los/las imbejador6s/as



en la oraci6n. Eviler, por ejemplo: "lila

Don/Dona
Senor/Sefiora
DoclorlDoclore
Licenciado/Licenciada

D./Dtia
Sr.lSre.
Or.lDra.
Licdo,/Licda,

EJemplos:
Sr. D. Senor dO(]
D. Don
Dr. Doctor
Licdo. Licenciado

ElIla lrabajadorla se encuentra iegitimadola para exigir las percepciones ecol]omicas del
ultimo alia.
ViSila a los/las sodas/as c"anlas or..1lsiones.lo requieran.
La mi5ma obligacion incumbe 81 dueliola " am,ndatarjola de Ie. vivier.da, al director/a 0
admin;slradmla del establecimiento en que hubiera ocurrido 81 failecimiento, «si COmO 81
adminislradorla 0 apodemdo/a de Bslela.

F.llla abajo firmaote Sr.lSra.
Ellia que suscribe
EI/la comparecienle
Eilla declarante
Ellia otorgante
£I/Ia denunciante
EI//o adquirente
EI/la recurrenle
EV/<l50Iicitanle
Ellia titular
EIJ/a autorizanle
Ellla avaladola
Ellia autorizadola
Ell/a deSlinatariola
811" empleadola
8IIa propielariola
Es importante manlener la ooncordancia y orden
dlrectoralo. La correcto esc el/la director/a.

3) En el lenguaje administrative 0 en normas de etiquele social aparecen con frecuencia las
formes de tralamiento y oortesla fOnTIuladas en masculino, sabre todD en documentos
abiertos que pueden ser utilizados tanto por hombres como por mujeres.

.j

•
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5) AI emplear los doS generos gramaticales, se sugiere conoord,ulos con BI ullimo articulo 0
5usianlivo: En 1119arde: Los trabajadores. ulilizar: Las y los trabajadores.

Se sugicro En \/ez de
Lo; 105em loados Los em leadas
Las y ,,, Irab~jaOore5 I " Los se~oreG lrabajadores
~ersonal
Las y los GampeslnQs I " Los campesinos
camDesinado
Lo, 10$alumnos I at alumnado Los alumnos
Lo; y ,,, profesores I " Los profesores
pror"sorado
Las y los periodistas I " Los periodistas

, D~riodjsmo

(fi 6) Las doblas forrnas no implica duplic:ar elleoguaje: En lugar de; Las senoras lrabajadoras y
los senores trabajadoras, utilizar, por ejemplo: Las y los senores lrabajadores.

7) Redacci6n ad hoc de los documanlos: wando el documento sea refenda a una persona
en ""specifieo, para ello debe cOllocerse sl es mujer 0 hombre, Eslo es aplicabla a
documentos de circulaci6n en geneml (internos y extemos).

III. Usa de nombres y aoellidos

I) Es importante ,efle:<ionar cuando se habla del nombre y del apellido, Deurre con
frecuencia que cuando sa trata de un hombre se emplea solo el apellido, pero cuando se
trata de una mujar, se suele usar, 0 bien el nombre de pila pracedido senora 0 senorila, 0
bien el nombre y el apellido. La recomendable es dar un trato igual a ambos sexos.

Ejemplos:

r:;:;:;;::;;:;!si'~'~"~;;'~'1';='====h;;:;;;:;;:;:;:;:;;j""f"'l,"~d~';;:;;;:;;==1EI Sr. Gonzalez y la Sm. EI Sr. Gonzalez y la 8fta. Am. Ramirez
Ramirez

senora.EI Senor Juan Perez

En vezde
Los colonos espaiioles trajeron a sus
mu'ares e !!lios al Nuevo Mundo.
Los Incas permitian a las mujeres lener

ante a SU seNich
La se~ora Margarita Ju~rez de Salazar.

59 eu lere
Familias de oolonos ospaiioles
vlnioron al Nuevo Mundo.
En "I antlguo Peru, las mujeres
ten ian ente a su seNicio.
La seiiora Margarlla Juarez.
Mar arita Juarez,
La familia Perez.

2) Evitar aquellas expresiones que designan a las mujeres como apt'indices de los hombres,
o como infe~ores a ellos. Muchas veces se menciona a las mujeres como si fueran
propiedad de un grupo mascullno 0 como .se~ora do". Para no ocultar la Individualidad de
la rnujer lias el apeilido del c6nyuge, conviene eliminar "senora de" y emplear lOllnombre y
apellido de la mujer. preC9dido 0 no del tralamienlo "senora", segun se eslime oportuno.



"

'ueza
ma istrada
licenciada
alcallfesa
Re idora
docfora
directora
dafensora
consultora as
ar uitecta
ab da

rofesora
actriz
enlrellistadora
Tecnica es ecialiZada
Tecn610 as
Escrilora
Pintora
Poetisa
Obstatriz

octalizade

Mascullno

2) la voz seere/ario se emplea para designar un alto cargo adminisfratlvo e publico, mlenlras
que secrefaria parece solo aludir a tareas suballemas. EI heche de que et termina
seore/aria asle ocupado hace que, wn frecuencia, se utilice et masculino secre/eoo
cuando la mujer desempei'ia un puesto.

1) Para hablar de las profesiones desempeiiadas por hombres 0 mujeras 56 ulilizarfl un
lenguaje que incluya la forma famenina y la forma mascuUna cuando Sea el caso,

Se sU9lere:

3) En los casos en que sa crea nacesarlo acompai'lar al sustanUvo par un ar1lculo debe
lenerse en cuanta qua este ha de aparecer lambien en forma feme nina 0 masculina.

IV. Cargos, profesiQnes y oficios

Ejemplos;

Mascullno
EI juez dictamin6 la orden de
com arecencia,
EI alumno obluvo al rimer lu ar-
los mediws del pabal16n
lie aron a liem o.

Famonlno
La jueza dictamin6 la orden de
com arecencia,
La alumna obluvo el rimer lu ar,
Las mGdicns del pat>eil6n Ilegaron a
tiem 0,

4) Usa genericos reales. es decir nombres que en su forma fernenina 0 masculina deslgnan
en forma real a mujeres y a hombres,

i
I,,

5) Usar nombres abstractos de acciones 0 cualidades, wnsilierando que los nombres
abstractos lienen at menos dos acepciones que se aplican a objetos 0 adjetivos: Asesoria,
tuloria, licer;ciatura, regidurias, concejall"s, etc.
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v.
Elimilcl6n de terminos sexistas Wo discrlmlnadore.J>

I) L<It€!Ir~inos duales aparentes sOn expresiones que adquieren signjficados difmanlEls
S!lm el sexe al que sa refiarnn, como oeurre con .sanoritoJseiiorita, hombre
p"co/mujer publica, individuolindividua, verdulerolvardulera, pr6jimo/pr6jima", elc, Casi
silllpre rasullan peyorativos pala la mujer y. por lenl0, en la medida da 10posible, deben
e6rsL

Tat! el masculino senor como al famenino senora euentan COnla acepeion "persona de
c~ rango social" 0 .persona que posee alga., pero solo al femenino senora puede
sl~car "esposa" (senora de Gomez), 10que provoca Una disime\ria que debe evilarse,
pUI es preferible emplear el nombre y 61apellido de la mujer precedido 0 no -segun se
esile oportuno- del tratamiento senora: senora Alla Perez o. simplemenle, Ana Pe:re2.

Polanto, sa recomienda usar senora y selior para hacel referencia de forma general a
unlJl'lujer y a un hombre, con independenda de su eslado dvil. Un caso dislinto es el de
las dasignaciones da daterminadas profesiones que ulilizan el termino senora.
p~emenle como un inlento de dignificar ese oficio

EI-i'mlno masculino senorlto se refiera al ama can r<>specta a los ariados 0 al jovan
a~ado y oeioso, miantras que :senorita es un tratemlenl0 de coMllSIe can que Sll llama
a llmujar an daterminadas profasiones (maastras, vendedoras. elc.). En esla caso existe
untatamiento dasigual con respecto a la mujsr, pues nadia emplea al termino senorira
pallllamar a un maestro 0 un vendedor. Simplementa sa sugiera decir senoras, en vez de
seiiritas.

Enalestro medio se suele cmplsar con rrecuencia la doble forma seiloritalsenora para
refne a Ia mujer saltern 0 casada, respectivamente, io que refieja el mayor presligio
solill da esle ultima. Para elvar6n, sin embargo, se utiliza senor con indapendeneia da su
asllkl civil. Esl0 manifiasta que Ie cultura tradicional olorga una personalidad al hombra
enjmismo, mianlras que la mujsr la adquiere en relaci6n con {Ol(es dedr, si esla casada.<0
Pallllo incunir en ssxismo. conviane presentar a las personas como son y nOdefi;,irlas
en tminos da sus relaciones con otras personas, por 10qua dabemos emplear el termlno
sem para todas ~5 mujeres, solleras 0 casadas, j6vanes 0 maduras.

Ej~tos:

1:::::::::;s~';'"":s)"'~"C;::=:;;:=~==:=;:;;:;:;:j'!"f""";:;'~'~:;;:;:;::;;;;=1Lacantidad total que la Sra, La cantidad total que la Sr18. Merino
M•• o adeuda, asciende a un adauda, asciende a un lotal da mil
lo.de mil ochocienlos soles. ochocientos soles.

EI"lemienlo dado a los dos sexos debe ser parsjo. pm 10 que no debe utilizarse el
tB~O mujer como sin6nimo da espose, ya que hombre nO10as de esposo. La mujar ~o
delt presentarse COnun papel secunda rio 0 subordinado, par tanio, han cle evilarse los
tr<*lientos de $8fiorira, esposa 0 sailora dfJ, que ineidan en su estado de dependencia
co.espec\o al varon_En este caso sa sugiere utiiizar elnombra y el apaltido seguldo, si
es-.cesario, de don/dolia 0 senor/sailora,

presentar a las mujeres de torma estereotipica (el "aterno" lemenino: debil,
inconsisteme, clcpcndienle ...). solo reGlizando roles IIpicos 0 Iradicionales, 0
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dando primecia a su aspeclo fisieo Eviler normbrarla unicamenle On su papel familiar de
madre, hija, esposa, abuela, 0 presenterls can una imagen humillarLte, subordin~da,
denigraflta 0 frlvola.

Ejemplos:
Abue/a gana al Premia Nobel
La rubia y dulce allela rumana consigue Ie medalla de oro en Ie carrera de 1.000 metros:
EI fiscal resulto scr una mujer, bas/ante guapa por eierlo
EI minislro se dirige atlugar acompailado de Ie alcaldesa"

4) Anlaponer Ie palabra 'persona" a Ie expresi6n sexista 0 discriminatoria. Es aconsejable
ar1teponer el sustantivo persona a flOmbr8S. bien sea supueslamente ganericos 0
marcados. De asle mOdo se adviarte antes Ie persona que Ie minusva1fa y, edemas, no se
reduce el sar de una persona cierta calegoria circun5lancial:

Ejemplos:
Las personas discapacitadas que trabajan
Las personas con a/guna discapacidad que lrabajan

Los adultos mayores
Las personas edullas mayores

VI. No ut/llzaci611 del genera para descalificar 0 invisjbilizar

1) No usar ~ g€mero para descalificar y hacer alus;ones peyoralivas a las mujeres 0 a los
varones. Par ejemplo sei'lalar que alguien se comport6 de delerrnlnada manera por ser
mujer 0 varon.

2) Eviler aqueJlos termlnos que ignoren a las mujeres y sus experiencias. Es preferible
nombrarias donde aparezcsn, y rlO negarlas 0 esconder su presencia 0 sus
aportaciones.

Se sugiere:
La congresista, representante del Partido Verde yautora del Proyeclo de Ley de TilulaCi6n
de lierras, austent6 au propuesta en la sesi6n plenarta del Congreso de la Republics

Blancs Varela, una de las grandes voces de la poesia da nuestro Uempo. pertenece a la
generaci6n peruana de los ar.os cincuenta.

1\7- 8)2 '102
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