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TITULOI
GENERALIDADES

ARTICULO 1°.- El presente Reglamento establece la naturaleza, funciones generales, estructura
organicay finalidad del Proyedo Espedal “Afianzamiento y Ampliadén de los Reaursos Hidricos de
Tama” (PET), creado por los Deaetos Supremos N° 047-84-PCM, y 059-84-PCM, modificado pa €
Deaeto Supremo N° 024-87-MIPRE y que mediante Deaeto Supremo N° 005-2005-PCM, del 21 de
Enero del 2005, estransferido del INADE a Gobierno Regional de Tama.

ARTICULO 2°.- El domicilio legal del Proyedto Espedal Tacna (PET) es Av. Manuel A. Odria N°
1245, ciudad de Tacna, departamento de Tama.

ARTICUL O 3°.- El plazo de duradon cel Proyedo Especial Tacna (PET) se encuentra sujeto al tiempo
gue demande la geaucion de los estudios y obras a su cargo, asi como a los reaursos asignados por laLey
Anual de Presupuesto del Sector Pablico y 1os que se le transfieran por dispasitivo legal expreso y otras
transferencias que se den de lasinstituciones del Secor Pablico.

TITULO 1
DE LA NATURALEZA, FUNCIONESY OBJETIVOS

ARTICULO 40. - El Proyecto Especial Tama (PET) es un 6rgano descentralizado de geaucion cel
Gobierno Regional de Tama, constituye una Unidad Ejeautora que aenta con autonomia témica,
eonomica, financieray administrativa.

Para los efedos de coordinadén institucional depende funcionalmente de la Presidencia del Gobierno
Regional de Tacna.

Su dmbito geogréfico comprende la Region de Tama, asi mismo comprende cmmo ambito de influencia
las cuencas hidrogréficas involucradas por los proyectos que cnduce.

ARTICULO 50.- Lafinalidad del Proyecto Espedal Tacna (PET) es € dar solucién a la escasez de
reaursos hidricos de la Region de Tacna, asi como la optimizadon de dichos reaursos, mediante la
gjeaucion de Proyectos orientados a esa solucion, y, de los estudios que permitan la identificadén y
compatibilizacion de las mejores aternativas de oferta hidrica para uso miltiple. Igualmente tiene cmo
funcion € desarrollo de aciones concretas referidas a la optimizadén del uso del agua, a través de la
Promocion en laimplementad6n de Riego Temificado y aspedos agroindustriales.

ARTICUL O 6.- Los objetivos generaes del Proyecto Especial Tacna (PET) sonlos sguientes:

a) Potenciar y ofertar recursos hidricos que permitan satisfacer las demandas aduaes y futuras;
coadyuvando de esta manera €l proceso de aedmiento y desarrollo integral y sostenido en €l amhbito
de las cuencas hidrogréficas reladonadas con los proyectos que conduce.

b) Asegurar e abastecimiento de ayua para cnsumo humano, agricola, industrial y comercial y otros
de laRegionde Tama

c) Asegurar la atual superficie ayricola en adud produccion y posibilitar su ampliadén en los valles
del ambito de influencia del Proyedo Espeda Tama (PET);

d) Proteger y preservar los reaursos naturales y €l medio ambiente en el ambito de influencia de los



proyedos;

Propender al mantenimiento y seguridad nadonal, mediante el desarrollo de la zona de frontera Sur
del Pais a dotar de reaursos hidricos suficientes que permita las adividades productivas en dichas
zonas,

Aprovedchar eficientemente € agua disponible y garantizar € abastedmiento multisectorial con
reaursos hidricos de buena cdidad;

Disponer de un banco de proyedos para el afianzamiento y ampliacion ce los reaursos hidricos.

Promover acdones de Optimizaddn del uso de los reaursos hidricos mediante técnicas de Riego
Temificado y agroindustriales

Fomentar la participadon ce la adividad privada en la gecucion de los Proyedos y adividades de
Riego Tecnificadoy Agroindustriales (PROINVERSION)

Fomentar la optimizacidn y eficiencia en la utilizadén de los reaursos hidricos en las diferentes
adividades multisectoriales.

ARTICUL O 70.- Son funciones del Proyedo Espeda Tama (PET), las sguientes:

a)

b)

)

Formular el Plan Estratégico de oorto, medianoy largo Plazo del Proyedo Espedal Tama (PET), en
armonia cn los planes nadonalesy regionales de desarrollo;

Programar, dirigir, ejeautar y supervisar las acciones para e cumplimiento del Plan Estratégico de
desarrollo del Proyedo Espeda Tacna (PET), en armonia con los lineanientos de palitica y
diredivas que dicte el GobiernodelaRegién ce Tacnha.

Formular |os planes operativos, programas y presupuestos del Proyecto Especial Tama (PET);

Coordinar, evaluar y promover la coperacion y participaddn de las entidades de los sedores
publico y privado, nacionales y extranjeros vinculados a la gecaucidén del Plan Estratégico de
Desarrollo del Proyecto Espeda Tacna (PET);

Participar en el proceso de disefio y formuladdn ce los planes de desarrollo regional;

Gestionar y tramitar, el apoyo témico y financiero, nadona e internadonal, que requiera d
Proyecto Especial Tacna (PET), paralageaucion de las acdones previstas en su Plan Estratégico de
Desarrollo del Proyedo Especia Tama (PET);

Establecelos lineamientos de politica integral que requiera la gecucion y desarrollo del Proyedo
Especia Tacna (PET), velando por el cumpli miento de sus diredivas que é&te emitg;

Redlizar investigadones orientadas a mejorar la produccion y produwctividad derivadas por los
mayores aportes de aua; asi como redizar o promover estudios y proyedos de desarrollo
agropecuario, de riego temificado y agroindustrial en € areade influencia del Proyecto Espedal
Tama (PET);

Fomentar la inversion privada, dentro del marco de los dispasitivos legales vigentes, a través del
otorgamiento en concesion de los estudios, obras operacion y mantenimiento, de riego tecnificadoy
demas comporentes del Proyecto;

Promover e perfeacionamiento, la especializaddn y desarrollo del persona del Proyedo Especid
Tama (PET);

Prestar asistencia témica aotras dependencias del Gobierno Regional de Tama, cuando asi lo
requieran, y a ettidades del Estado que geauten proyedos de inversion ce caader hidraulico y/o
propositos multiples

Otras que le sean asignadas por la Presidencia del Gobierno Regional de Tama.



TITULO I

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES

CAPITULO I

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 80.- Laestructuraorganicadel Proyedo Espedal Tama (PET) eslasiguiente:

Organosde Direccion
- Consgjo Directivo
- Gerencia General

Organo de Control
- Oficinade Control Institucional

Organos de Asesoramiento

- Oficina de Planeamiento y Gestion Estratégica
- Oficinade Asesoria Juridica

- Oficina de Supervisiény Monitoreo

Organosde Apoyo

- Oficinade Administradény Finanzas

- Unidad de Informética

- Unidad de Equipo Mecéico

OrganosdeLinea
- Gerencia de Infraestructura
- Gerencia de Estudios y Proyedos

CAPITULO 1l

DE LASFUNCIONES

SECCION |

DEL ORGANO DE DIRECCION

ARTICUL O 90.- El Consejo Directivo del Proyedo Especia Tacna (PET), es el méximo Organo ¢k la
entidad, su conformacion esta estipulada de acuerdo lo dispuesto pa el articulo 3° del Deaeto Supremo
N° 005-2005-PCM del 22 de Enero del 2005, se rige por su propio Reglamento.

ARTICUL O 10°.- Sonfuncionesdel Presidente del Consgjo Directivo, lasiguientes:

a)

b)

Dirigir, controlar, supervisar y evaluar la gestion integral del Proyedo Espedal Tacna (PET), acorde
con sus objetivos, metasy diredivas de Consgjo Directivo y Gobierno regional de Tacna;

Disponer el cumplimiento de las directivas emanadas del Consgjo Directivo y Gobierno Regional de
Tama;

Proponer a Consgjo Diredivo los planes, programas y presupuestos para € desarrollo integral del
Proyecto Especial Tama (PET);

Proponer al Consgjo Directivo los lineamientos de politicaintegral que se requiera parala gecucion
y desarrollo de las adividades y acciones del proyedo.

Aprobar la estructura de cargos, categoriasy escda de remuneraciones del personal, de conformidad



con la pdliticavigente que sefiadle & Consgjo Directivo y normatividad vigente

f)  Autorizar la gerturade aientas bancarias con arreglo a Ley, Normas Témicas de Control y Normas
del Sistema de Tesoreriadel Sedor Publico;

g) Gestionar, € apoyo témico y financiero nacional e internacional que requiera d Proyecto Espedal
Tama (PET);

h) Constituir comisiones de concurso, evaluadén ¢k personal y de procesos investigatorios, de aauerdo
alos dispositivos emanados por el Consegjo Diredivo y el Gobierno Regional de Tacna

i) Proponer a Consgjo Diredivo lapdliticade priorizadény recuperadén de lasinversiones;

j)  Suscribir convenios y contratos de cooperadén témica y participativa, de gestion institucional, de
concesion, con financiamiento internoy externo, de inversiones publicasy privadas, entre otras.

k) Otras funciones de gestién que correspordan por su condicidn de Presidente Regional y Titular del
Pliego.

ARTICULO 110.- La Gerencia Genera es e Organo de gecucion y direcdon del Proyedo Espedal
Tama (PET), resporsable del cumplimiento de sus objetivos y metas, de aaierdo con la pditicaimpartida
por el Consgjo Diredivoy laPresidencia del Gobierno Regiona de Tacna.

Se encuentra a cago de un Gerente General, quien es la maxima aitoridad téaica y administrativa,
designado pa la Presidencia del Gobierno Regional de Tama, de mnformidad a lo dspuesto pa el
articulo 3° del Decreto Supremo N° 005-2005-PCM del 22 de Enero del 2005.

ARTICUL O 12°.- El Gerente General dirige, coordina, supervisa, evallay controla la geaucion de las
adividades técnicas, financieras y administrativas del Proyecto Espedal Tama (PET). Ejerce su
representacion legal conlas faaultadesy obligaciones sfialadas en el presente Reglamento.

ARTICUL O 13°.- Son funciones del Gerente General, las sguientes:

a) Aprobar el pagode obligadones por remuneradones, bienes, servicios, estudiosy obras;

b) Expedir las Resoluciones Gerenciales en asuntos de su competencia, necesarias para la buena
marcha del Proyecto Especial Tama (PET), siempre que étas no contengan normas de caréacter
generd;

c) Aprobar presupuestos y bases para estudios, servicios y obras, asi como, la asignacion de fondos
necesarios para su redizadon, de awerdo a las directivas de Consgjo Directivo normatividad

vigente;

d) Aprobar la ®mnvocaoria de los procesos de seleccidn y los términos de referencia que € Proyedo
Especid Tacna (PET) redice;

e) Designar los Comités Espedalesy Comités Espedal es Permanentes paralos procesos de licitaciones,
concurso pubicoy adjudicadones diredas querealice @ Proyecto Espedal Tacna (PET);

f)  Aprobar y suscribir los correspordientes contratos de ancursos de precios, de méritosy licitadgones,

g) Proponer la estructura organicay funciones del Proyecto Espeda Tama (PET) a Consgjo Directivo
parasu aprobadén;

h) Gestionar la aceptad6n de doradones en favor del Proyedo Especial Tacna (PET), en concordancia
con las disposiciones legal es vigentes;

i) Aprobar los contratos individuales de trabajo a plazo fijo, asi como larescision y/o resolucion de los
mismos y despido el persona del Proyecto Especial Tacna (PET), de awerdo a las dispasiciones de
laPresidenciadel Consgo Directivoy normatividad vigente.



Aprobar laaltay baja de bienes en concordancia con las disposiciones | egales vigentes,

Proponer a Gobierno Regional |os criterios a adoptar en la venta de agua para los distintos usos de
nuevas tierrasy otros bienes o recursos, de awerdo alos dispasitivos | egal es vigentes,

Dar cuenta d Consgjo Diredivo y Gobierno Regional de Tama las acciones redizadas en €
cumplimiento de sus funciones;

Aprobar el Plan Anual de Adquisiciones y Contratadones del Estado y sus modificatorias que
puedan efecuarse.

Las demas funciones propias de la gestion y las que le encargue la Presidencia del Gobierno Regional
de Tamay €l Consgjo Directivo.
SECCION 1l

DEL ORGANO DE CONTROL

ARTICUL O 14°.- La Oficina de Cortrol Institucional, es el Organo de Control del Proyecto Espedal
Tama (PET), depende funcional y administrativamente de la Contraloria General de la Repulicay tiene
dependencia estructural de la Presidencia del Consgjo Directivo. Esta encargada de conducir, programar,
evaluar y ejecutar el control de las operaciones contables, financieras, administrativas y témicas de las
adividades que se desarrollan en el Proyecto Espedal. Estd a argo e un Jefe de Oficina con nivel de
Gerente.

ARTICULO 15°.- Son funciones de la Oficina de Control Institucional:

a)

b)

Formular e Plan Anual de Control del Proyedo Espeda Tama (PET) en coordinad6n con el
Presidente del Consejo Diredivo.

Ejecutar las acdones de antrol por encargo del Presidente del Consgjo Diredivo, programadas en
el Plan Anual de Control dando a cnocer los resultados, asi como de su seguimiento y evaluacion;

Ejecutar acciones de mntrol por encargo del Presidente del Consejo Diredivo del Proyecto Especia
Tama (PET) y de la Contral oria General de la RepuHica;

Asesorar a Gerente General y demés érganos del Proyedo Espeda Tama (PET) en asuntos de
control, de aaierdo alanormatividad del Sissema Nacional de Control;

Verificar € grado de aumplimiento de las metas contenidas en el Plan Operativo Anual del Proyedo
Especid Tacna (PET) y sugerir las medidas corredivas necesarias,

Establece control sobre los procedimientos administrativos que gjeaute el Proyecto Espeda Tama
(PET), asimismo efeduar acdones de cntrol sobre & cumpli miento de |0s compromisos asumidos a
través de |os convenios y contratos ceebrados con las diferentes entidades invol ucradas;

Divulgar entre los organos del Proyecto Espedal Tacna (PET), la crreda glicacion de los
dispositivos legales, normas técnicas de @ntrol interno y normas de auditoria gubernamental
(NAGU) vigentes;

Efeduar la auditoria de los Estados Financieros del Proyecdo Espedal Tama (PET), de awerdo alas
normas impartidas por la Contraloria General de la Republica, Ley Anual de Presupuesto del Sedor
Pablicoy Ley de Contratadones y Adquisiciones del Estado;

Efeduar acciones de seguimiento sobre la superaddn de observadones e implementadon de las
recomendad ones a las dependencias examinadas;

Atender reclamos, sugerencias y denuncias que formulen los trabajadores del Proyecto Especial



Tama (PET)y terceras personas naturalesy juridicas;

k)  Otras funciones que le encargue la Contraloria General dela Repulica

SECCION il
DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

ARTICULO 16° .- Los érganos de asesoramiento son los encargados de prestar asesoria a la Gerencia
Genera y a los demas 6rganos del Proyedo Especid Tama (PET) en asuntos especificos de su
competencia. Est4 acargo de un Jefe de Oficina cn rivel de Gerente. Los 6rganas de asesoramiento son:

Oficina de Planeamiento y Gestion estratégica
Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Supervisién y Monitoreo

ARTICULO 17° .- La Oficina de Planeamiento y Gestion Estratégica es e Organo encargado de
asesorar a la Gerencia General en la formuladon y evaluacion de gestiones de politicas y estrategias de
Desarrollo, asi como de conducir los procesos de planificadon, presupuesto, Organizadon, de
Promocion de la Inversion Privada y cooperadén téaica. Mantiene reladones témico funcional con la
Gerencia Regional de Planificadén, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional
de Tamay de coordinacion con los demas érganos del Proyedo Espedal Tacna (PET).

ARTICUL O 18° .- Son funciones de la Oficina de Planeamiento y Gestion Estratégicalas siguientes:

a) Formular, proporer y evaluar los planes estratégicos de rto, mediano y largo plazo para d
desarrollo integral del Proyedo Espeda Tama (PET);

b) Redlizar lasacdones de formuladdn, programacion, ejecucion, control y evaluacion presupuestaria;
c) Asesorar y conducir € proceso de implementacion de las normas y diredivas bre la
implementacion del Sistema Nadonal de Inversion Publica;

d) Asesorar a la Gerencia General en la politica de radonalizadon y optimizadén témica y
administrativa, proponiendo medidas que posibilite € uso racional de los reaursos;

e) Redizar gestiones de Promocion relacionadas con la participadon ce la adividad e inversion
privada en la gecucion ce estudio, obras, Proyectos, asi como acciones y programas de eventos para
el fomento de la alecuada utilizaddn del agua en la Region de Tamg;

f)  Formular y evaluar |los planes operativos y programas de inversion de los Convenios de Cooperacion
Téamicay Financiera Internacional, asi como velar por el estricto cumplimiento de los términos en
los que fueron suscritos,

g) Consolidar los informes mensuales sobre avance de Metas Fisicas de estudiosy obras 'y adividades
emitidos por las Gerencias de Linea, evaluarlos y remitir los resultados a la Gerencia Genera y
Pliego de la Region de Tama;

h) Formular el Reglamento y Manua de Organizacion y Funciones y otros documentos normativos de
gestion estratégicaorgani zaciond;

i) Proponer ala Gerencia Genera la asignacion cke los fondos necesarios parala gjeaucion de estudios
y obras, de acuerdo a directivas y normas vigentes;

))  Promover y coordinar a través del Gobierno Regional de Tacna INADE, la cooperadon técnica
internadonal necesariapara el desarrollo de | as actividades del Proyedo Especial Tama (PET);

k)  Normar laformulacién, priorizaciony evaluadén delos estudios, obrasy Proyectos;

[)  Otrasfunciones que le encargue la Gerencia General.



ARTICULO 19°.- La Oficina de Asesoria Juridica, es el Organo encargado e asesorar a la Gerencia
Genera y demés 6rganos del Proyedo Espeda Tama (PET) en asuntos de caécter Juridico-Legal.
Mantiene relaciones técnico funciona con la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno
Regiona de Tacna.

ARTICULO 20°.- Son funciones de la Oficinade Asesoria Juridicalas sguientes:
a) Resolver los asuntosjuridicos - legales del Proyedo Espeda Tama (PET);

b)  Emitir opinion y absolver las consultas legales que le sometan los érganos del Proyedo Especial
Tama (PET);

c) Formular y visar las resoluciones que emita el Gerente General en coordinadén con € aporte
técnico de | os demés 6rganos conformantes del Proyedo Espeda Tacna (PET);

d)  Patrocinar a Proyecto Especial Tama (PET) en asuntos de carécter juridico legd;

e) Recopilar, clasificar, interpretar, concordar, sistematizar y mantener en permanente adualizacion las
disposiciones |egales relad onadas con las adividades del Proyecto Espeda Tacna (PET);

f)  Elaborar los contratos y convenios que le sean requeridos;

g) Llevar € registro crondégico de los procesos de contratadones y adquisiciones, asf como € libro de
adas de licitadones y concursos publicos y Adjudicadones Diredas Seledivas;

h)  Formular el Plan de Actividadesy evaluar su cumpli miento;
i) Otrasfunciones que le encargue la Presidencia del Consejo Diredivo y Gerencia Generdl.

ARTICULO 21°- La Oficina de Supervision y Monitoreo, es € Organo encargado e verificar y
efecuar el monitoreo permanentemente que los estudios, obras y Proyedos, se geauten respetando las
Normas Técnicas vigentes reladonadas con la formuladon, gjeaucion y evaluacion de los Proyectos, con
el objeto de proporcionar a la Gerencia General, la informadén que le permita tomar las decisiones
necesarias para que dichos Proyedos < desarrollen normal mente.

ARTICULO 22°.- Sonfunciones dela Oficina de Supervisiony Monitoreo las sguientes:

a) Redizar € monitoreo y evaluacion de la gestion técnicay financiera de las metas presupuestarias
programadas en el Proyecto Especial Tama (PET);

b)  Supervisar y controlar la crreda glicadon de las normas y directivas técnicas en los procesos de
contrataddn de obras, consultorias y supervisiones que se llevan a cabo en el Proyedo Especial
Tama (PET);

c) Verificar que la gecucion de los estudios y obras de los Proyedos a cago del Proyedo Especid
Tama (PET), tengan en cuenta: |os disefios, especificadones témicas, expedientes témicos, planes
detrabajos; asi como otras normas y técnicas reladonadas con laredizacion de los Proyedos,

d) Orientar a las Gerencias de Linea del Proyecto Especial Tama (PET), en lo que respeda a los
aspedos téaicos que deben considerar para geautar las obras y/o estudios;

e) Informar ala Gerencia General los problemas técnicos que se presenten durante la gjeaucion de los
estudios y obras, cuando por la importancia y la naturaleza de éstos sa necesaria la toma de
dedsiones en estainstancia;

f)  Verificar que @ potencial humano, asi como los recursos materiales y financieros se utilicen ta
como se ha previsto en la programaddn de cala Proyedo y teniendo en cuenta las normas
estableddas;



g) Proponer a la Gerencia General las medidas que estime por conveniente para & mejor
funcionamiento del Proyecto Espeda Tacna (PET);

h)  Formular el Plan de Actividadesy evaluar su cumpli miento;

i) Otrasfunciones que le encargue la Gerencia General.
SECCION IV

DE LOS ORGANOSDE APOYO

ARTICUL O 23°.- Los Organas de Apoyo, son los encargados de proparcionar ala Gerencia General y a
los demas 6rganos del Proyecto Espeda Tama (PET), los reaursos humanos, eandmicos, financieros y
material es que requieran para & cumpli miento eficiente de sus ohjetivos y metas. Son érganos de goyo:

Oficinade Administradony Finanzas.
Unidad de Informética
Unidad de Equipo Mecéanico.

ARTICULOQ 24°.- LaOficinade Administradony Finanzas, es la encargada de asegurar laeficienciaen
laadministradon del Proyedo Especial Tama (PET) para el normal desenvolvimiento de sus adividades,
siendo responsable de los sstemas de Personal, Contabilidad, Tesoreria, Finanzas y Logistica. Para ese
efedo cuenta @n las Unidades de Logistica, Unidad de Contabilidad y Finanzes y Unidad de Recursos
Humanaos.

Depende directamente de la Gerencia General y mantiene relaciones témico funcional con la Oficina
Regional de Administradén del Gobierno Regional de Tacna. Esta a argo ce un Jefe de Oficina con
nivel de Gerente.

ARTICUL O 25°.- Sonfunciones de laOficina de Administracion y Finanzas las sguientes:

a) Formular y proporer ala Gerencia General los lineamientos y pdliticas en materia de administracion
de los reaursos humanos, econdmicos, financieros y materiaes del Proyedo Espeda Tama (PET)
de onformidad con cada uno de los $stemas que maneja, incidiendo en la glicadon e las normas
técnicas y de cntrol vigentes;

b)  Organiza, dirigir, supervisar y controlar |os Sistemas de Personal, Contabilidad, Tesoreria, finanzas
y logistica;

c) Asegurar € adecuado suministro de recursos humanos, bienes, servicios y equipos para & normal
desarrollo de las funciones del Proyecto Espedal Tacna (PET) de acuerdo a Plan Anual de
Adgquisicionesy Contratadones;

d)  Ejecutar losreaursos presupuestales;

e) Implementar y conducir €l registro publico de los procesos de seleccion y sus respedivos cortratos,
con reladon ala aquisicion de bienes de servicios y suministros, de aalerdo alalegisadon sobre
lamateria;

f)  Recepcionar y controlar losfondos y valores, asi como efectuar |0os pagos correspondientes;

g) Redizar los inventarios fisicos y € control patrimonial en €l Proyedo Espeda Tama (PET),
cautelando el debido mantenimiento y conservacion de los activosfijos;

h)  Gedtionar lainscripcion en el margesi de bienes nacionales y/o en los registros paHi cos las obras,
recegpcionadasy liquidadas;

i)  Prever y controlar € mantenimiento de los bienes muebles, inmuebles y equipos, del Proyedo
Especia Tacna (PET);

j)  Cautelar laseguridad eintegridad de los bienes patrimoniales del Proyedo Espedal Tama (PET);



k) Llevar y mantener adudizada la ontabilidad, asi como formular los estados financieros del
Proyecto Especial Tacna (PET);

) Elaborar el Plan Anual de Adquisicionesy Contratadones y los informes de evaluadon del mismo,
de awerdo alanormatividad vigente;

m) Participar en las Licitaciones, Concursos Plblicos y adjudicadones Diredas ®ledivas querealiced
Proyecto Especial Tacna (PET);

n) Brindar el apoyo logistico necesario paralaredizacion cke los procesos de seleccidn que se lleven a
cabo;

o) Formular el Plan de Actividadesy evaluar su cumplimiento;

p) Otrasfunciones que le encargue la Gerencia General.

ARTICUL O 26°.- LaUnidad de Equipo Mecénico, es el Organo encargado ce alministrar y cautelar el
mantenimiento, conservacion y buen funcionamiento del pool de eguipo y maquinaria del Proyecto
Especia Tacna (PET), esta a cargo de un Jefe de Unidad, con el nivel de Profesional A. Depende
diredamente de la Gerencia General.

ARTICUL O 27°.- SonfuncionesdelaUnidad de Equipo Mednico las sguientes:

a) Administrar y conducir €l pool de equipo y maquinaria del Proyedo Especial Tama;

b)  Apoyar de acuerdo asolicitud y disponibilidad con maquinaria, equipo mecaiico y de transporte, los
reguerimientos de las Unidades Orgénicas del Proyedo Espeda Tama (PET);

c) Brindar los servicios de mantenimiento y reparadon del equipoy maguinariaa su cargo;

d) Promover el incremento de equipo y maguinaria, proporiendo las formas de financiamiento y/o
adquisicion;

e) Intervenir diredamente en la adquisicion y/o transferencia e equipo y maquinaria, que le sea
asignado el Proyecto Especial Tacna (PET);

f)  Efeduar laprogramacion del equipoy maquinaria parasu uilizacion;

g) Mantener operativo y en buen estado el equipo y maquinaria para su utilizadon de parte de las
Unidades Organicas;

h) Otrasquele aigne la Gerencia General.

ARTICULO 28°.- La Unidad de Informética es el Organo encargado de alministrar, controlar y
mantener en optimas condiciones € pool de equipo de admputo, asi como los sstemas informaticos y su
respectiva operatividad. Esta a argo de un Jefe de Unidad, con € nivel de Profesional A. Depende
diredamente de la Gerencia General.

ARTICULO 29°.- SonfuncionesdelaUnidad de Informéticalas sguientes:

a) Planea d desarrolloy administracion celos srviciosy reaursos informéticos;

b) Operar los gstemas computacionales de cala &ea operativa aiando cuenten con equipo propio, asi
como apoyar y orientar alos usuarios en la utilizaddn del mismo;

c) Mantener adualizada la informacion sobre los aspectos rutinarios y operativos en materia de
informética;

d) Formular anualmente de manera wnjunta, el plan operativo anual de la unidad incluyendo sus
respedivos proyectos y programas;



€) Disefiar, redizar y evaluar programas de cgadtacion y adualizacion para € persona de la unidad
deinformaticay demas que asi |o requieran y soliciten;

f)  Establece y mantener relaciones con las unidades de informética de las diferentes dependencias a
través de la wordinacion deinformatica, afin deintercambiar informadony experiencia;

0) Andizar las necesidades de sistematizacion de toda la informacion en cuanto a su volumen e
importancia elmplantar nuevos sistemas de acuerdo alos esténdares pre- estableddos;

h) Llevar a cdbolaprogramacién ce sistemas, procesos y adividades que requiera la dependencia;
i) Elaborar manuales de operadén y guias del funcionamiento de los sstemas paralos usuarios;
j)  Coordinar, supervisar e andlisis, disefio, desarrollo y operacion de los sstemas de informaci on;

k)  Vigilar la crrecta alministradony operadon del equipo y, asi como sugerir mejoras a los equipos
de omputo;

)  Servicio de mantenimiento preventivo y corredivo de los equipos de cOmputo y efectuar asesorias
técnicas, a usuarios para d corredo uso de |os equipos de admputo;

m) Disefio, adualizacion y administraaén del contenido de la pagina web, incorporado ainternet;

n) Andisisy evauadon ce adquisicion ce los bienes informéticos, para optimizar las adividades que
se desarrollan en la dependencia;

0) Otrasquele aignelaGerencia General.
SECCION V

DE LOSORGANOSDE LINEA

ARTICULO 30°- Los Organos de Lineason los resporsables de gjeautar las acdones inherentes a los
objetivos y funciones generales del Proyedo Especial Tacna (PET), asi como organizar, dirigir, gecutar,
supervisar y controlar |os diferentes estudios, obras, proyedos, actividades y comporentes que anforman
laUnidad Ejecutora del Proyecto Espedal. Estén a cago de un Gerente; |os 6rganos de linea son:

Gerencia de Estudios y Proyedos.
Gerencia de Infraestructura.

ARTICULO 31°.- La Gerenciade Estudios y Proyedos es el Organo de Linea ecargado de formular,
programar, dirigir, ejecutar, evaluar, supervisar y revisar los estudios y Proyectos de preinversion y de
aquellos que se le encargue d Proyedo Espedal Tacna (PET). Depende diredamente de la Gerencia
General.

ARTICUL O 32°.- Sonfuncionesdela Gerencia de Estudiosy Proyedos las sguientes:

a) Participar en laformulacion y programadén del Plan estratégico de desarrollo de rto, medianoy
largo plazo y los Planes Operativos del Proyedo Espedal Tacna (PET);

b) Establece metodologias apropiadas y lineamientos generales y especificos para la formulacion de
estudios y Proyectos;

c) Proponer a la Gerencia Genera los estudios e investigaciones en las fases de preinversion,
orientados al aprovechamiento y uso de los recursos hidricos en €l ambito del Proyedo Especial
Tama (PET);

d)  Programar y ejecutar acciones reladonadas a ampafias de monitoreo y evaluadon ck los reaursos
hidricos superficiales y subterraneos en cantidad y cdidad en el ambito del Proyedo Espeda Tama

(PET);



p)

Q)

Propiciar e impulsar acdones vinculadas a proceso de privatizadon de tierras habilitadas,
infraestructura hidraulica, operacion y mantenimiento, servicios, etc. en el ambito del Proyedo
Especia Tacna (PET);

Formular términos de referencia, estudios y expedientes témicos de los diversos proyectos de
inversién pubica que requiera @ Proyecto Espedal Tama (PET) para su geaucion, bajo cualquier
modalidad y morto;

Efeduar e seguimiento de los estudios y proyectos que se gecuten por contrata o por convenio;

Revisar los informes parciades o finales de los estudios y proyedos que presenten |os contratistas
encargados de su gjeaucion, previo asu aprobadon por el Gerente General;

Proponer |a politicade reauperaddn ce inversiones del Proyedo Espedal Taaa (PET);

Proponer la suscripcion de nvenios de cooperaddn témica para la eaboraddn ce estudios,
proyedos, investigadonesy otros;

Proponer a la Gerencia General |as medidas témicas corredivas pertinentes obre la geaucion y/o
control de los estudios;

Informar mensualmente ala Gerencia General y ala Oficina de Planeamiento y Gestion Estratégica,
sobre los avances fisicos y financieros de | os estudios que gjecuten;

Evaluar los avances de las gjeauciones de | os trabajos programados e informar en forma oportuna a
la Gerencia Generdl;

Mantener adualizada la cartera de estudios y proyectos;

Realizar los estudios béasicos desde la fase de pre Inversién (perfil es, estudios de pre -fadibilidad y
de fadibilidad), preparar en la fase de inversion los expedientes témicos detall ados para las
licitadones, concursos convenios y otros delegadas por el Gerente Genera

Formular el Plan de Actividadesy evaluar su cumpli miento;

Otras funciones que |le encargue la Gerencia General.

ARTICULO 33°- La Gerencia de Infraestructura es € Organo de Linea encargado de programar,
gjeautar, controlar, supervisar y evaluar la mrreda ejeaucion de las obras de infraestructura del Proyecto
Especia Tacna (PET), hadendo cumplir las exigencias técnicas, financieras y administrativas de los
expedientes témicos, propios de los procesos de licitaciones y concursos publicos, gjeaucion de las obras
bajo las diferentes modalidades que permite la Ley y de la supervisién de las mismas. Depende
diredamente del Gerente General

ARTICUL O 34°.- Son funciones de la Gerencia de Infraestructuralas siguientes:

a)

Conducir, gecutar, controlar y evaluar la gecucion ce las obras que se realicen pa las diferentes
modalidades que permite la Ley;

Racionalizar y controlar la utilizacion de los reaursos materiales, financieros y humanos asignados a
las obras;

Normar, orientar y emitir criterios témicos parala geaucion, recepcion y liquidadon e las obras;

Supervisar, controlar y efecuar seguimiento de los contratos, addendas, etc. de las obras contratadas
por el Proyedo Especial Tama (PET);

Emitir opinion y participar en la suscripcion de mntratos de obras pubicas y por encargos
relacionados con la gjecuci6n de obras de su competencia;



Conducir y mantener un sistema de operaddn gue permita la coordinadén, supervision y control
permanente sobre la gecucion de obras y aaciones encomendadas, siguiendo los lineamientos
estableddos en las normas témicas y | egal es vigentes;

Programar, supervisar y controlar la aleauada geaucion de los contratos de obras;

Implementar y conducir €l registro pulico de los procesos de seleccion y sus contratos, con relacion
ala contratacion de obras;

Efeduar el mantenimiento de las obras y equipos del proyedo hasta la entrega parcia o total a
sedor correspondiente;

Informar mensualmente ala Gerencia Genera y ala Oficina de Planeamiento y Gestion Estratégica,
sobre los avances fisicos y financieros de | as obras que geauten;

Elaborar, revisar y aprobar las valorizadones e informes finales de obras, asi como efeduar las
liquidacionesy preparar actas de transferencia alos sctores correspondientes;

Elaborar los expedientes de liquidad6n de obras de aalerdo ala normatividad vigente;

Proponer a la Gerencia Genera las medidas témicas corredivas pertinentes sbre la geaucion y/o
control de las obras;

Recomendar la ntrataddn de seguros para las obras terminadas hasta la entrega a sedor
correspordiente;

Informar a la Gerencia Genera sobre €l avance e la preparadon de expedientes técnicos y
gjeaucion de las obras;

Formular el Plan de Actividadesy evaluar su cumpli miento;

Otras funciones que |le encargue la Gerencia General.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y LABORAL
CAPITULO |

DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 35°.- Congtituyen patrimonio del Proyecto Espeda Tama (PET), las construcciones, los
reaursos materiales, maguinarias, vehiculos, equipaos, repuestos y otros bienes adquiridos por el Proyecto
Especia Tacna (PET) anombre del Estado, asi como los que |e sean transferidos dorados y demés que se
le asignen.

ARTICULO 36°.- Sonreaursos financieros del Proyecto Especial Tama (PET) las sguientes:

Las partidas que se le asignen en laLey Anual del Presupuesto del Sector Publico;
Los recursos por operaciones oficiales de crédito externo e interno;

Los reaursos de @operadon técnicay financierg;
Lasdomadonesy legados a su favor;

Los ingresos propios que generen;

Los fondos provenientes del Arancel Especial de ZOFRATACNA que por expreso dispositivo lega
letransfiere;



g) Lasrentas que perciba por concepto de cobro de tarifas de agua, venta de bienes, tierras, energiay
servicios, acordes con el proceso de reauperadon ce lainversion;

h) Lossadosde balance de gercicios anteriores; v,

i) Otrasqueseleasigne.

CAPITULO I
DEL REGIMEN LABORAL
ARTICUL O 37°.- El personal del Proyecto Especia Tacna (PET) es contratado a plazo fijo, esta sujeto
a Régimen Laboral delaActividad Privada, siéndoles de glicadon la normatividad laboral vigente. En
materia de contratacion se rige por € Texto Unico Ordenado del Deaeto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Deaeto Supremo N° 003-97-TR y en materia
remunerativa se rige por las disposi ciones pertinentes.
TITULOV

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
El desarroll o de los estudios, disefios, programas de financiamiento, construccén, geaucién de obrasy la
operadon, serigen pa las disposiciones legal es vigentes bre la materia.

DISPOSICION FINAL

La Gerencia General del Proyedo Espeda Tacna (PET) dentro de los veinte (20) dias calendario

contados a partir de la fecha de grobaddn del presente Reglamento, elaborara y proponda d Consgjo
Diredivo el Manua de Organizaddny Funciones, para su aprobaddon



